Katowice, dnia J#-listopada 2017 r.

Kréjowa Administracja
Skarbowa

Izba Administracji Skarbowej
w Katowicach

2401-11.22.260.45.2017
UNP: 2401-17- 106947

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU
/zamoéwienie na ustugi spoleczne i inne szczegdlne ustugi/
dla zamowienia publicznego prowadzonego na podstawie postgpowania okreslonego

w art. 1380 ustawy Prawo zamowien publicznych(tj. Dz. U. z 2017 r, poz. 1579) na:

WYKONANIE USEUG Z ZAKRESU MEDYCYNY PRACY
DLA PRACOWNIKOW/FUNKCJONARIUSZY
JEDNOSTEK ADMINISTRACJI SKARBOWEJ

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

1. Zamawiajacy :
1zba Administracji Skarbowej w Katowicach
ul. Damrota 25, 40-022 Katowice
REGON: 001021234
NIP: 954-13-02-993
Tel.: (032) 207 60 00, Fax: (032) 207 60 10

Strona internetowa: www.slaskie kas gov.pl

e-mail: is@sl.mofthet.pov.pl

500

Godziny pracy: codziennie od poniedziatku do pigtku od 7°° do 15% z wyjatkiem dni ustawowo

wolnych od pracy.



I~

Zamawiajacy zaprasza do skladania ofert w ramach postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego, prowadzonego zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo

zamowien publicznych (tekst jedn. Dz.U z 2017 r. poz. 1579 ze zm.)

Zamawiajacy dopuszeza skladanie ofert czesciowych. Jeden Wykonawca moze ztozy¢ oferte na

(8]

jedng, dwie, trzy lub wszystkie wskazane ponizej czesci. Oferta zlozona na dang czegs¢ musi
obejmowaé wszystkie pozycje jg tworzace. Zamdwienie musi byé zrealizowane zgodnie

7 wymaganiami okreslonymi w niniejszym Ogloszeniu.

1. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 .
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pozn. zm.), rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich
pracownikow z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanvch do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2016 poz. 2067)
oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb
ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250)

dla pracownikow i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach.

Przedmiot zamowienia zostal podzielony na 10 czgéci. Jeden wykonawea moze zlozy¢ oferte
na jedng, kilka lub wszystkie czesci. Wykonawca wskazuje w Formularzu oferty - Zalgeznik nr 1

do Ogloszenia, numer/y cz¢sci, ktorej/ ktorych oferta dotyczy.

Czesé I — dla pracownikéw/funkcjonariuszy Izby Administracii Skarbowej w Katowicach

$wiadezacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Pierwszy Urzad Skarbowy
1 | w Bielsku-Bialej

ul, Sixta 17, 43-300 Bielsko-Biala

) . -
Drugi Urzad Skarbowy w Bielsku-Bialej ul. Gen. Stanistawa Maczka 73,

2 43-300 Bielsko-Biata
Drugi Slaski Urzad Skarbowy ul. Warszawska 45,

3 | w Bielsku-Bialej 43-300 Bielsko-Biala
Delegatura Slaskiego Urzedu Celno- ul. T. Regera 32,

4 | Skarbowego w Bielsku-Bialej 43-382 Bielsko-Biala




Urzad Skarbowy w Cieszynie ul. Kraszewskiego 4, 43-400 Cieszyn

I inistracji Sk j Katowi
zba {—\da?ims }3:0_}1 ;-arbowej atowice ul. Bielska 47 A, 43-400 Cieszyn
¢ | lokalizacja w Cieszynie

Urzad Skarbowy w Czechowicach- ul. Nad Bialkg 1A,
7 | Dziedzicach 43-502 Czechowice-Dziedzice

ul. Mazancowicka 70
. . Dyiedzicach ,
g Oddzial Celny w Czechowicach-Dziedzicac 43-502 Czechowice-Dziedzice

Urzad Skarbowy w Zyweu ul. Krasinskiego 11, 34-300 Zywiec

Cz¢sé 1 — dla pracownikéw/funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
. Urzad Skarbowy w Bytomiu ul. Wroctawska 92, 41-902 Bytom
5 Urzad Skarbowy w Piekarach Slaskich ul. Bytomska 92, 41-940 Piekary Slaskie
3 Urzad Skarbowy w Tamowskich Gorach | ul. Opolska 23, 42-600 Tarnowskie Géry

Cz¢sé I — dla pracownikéw/funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczgcych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
[zba Administracji Sk i i
_ “ a' n'nms ragji S arb(?wej Katowice ul. Rejtana 9, 42-200 Cze¢stochowa

1 | lokalizacja w Czestochowie

Pierwszy Urzad Skarbowy . ul. Filomatow 18/20,
2 | wCzestochowie 42-200 Czestochowa
3 Drugi Urzad Skarbowy w Czgstochowie ul. Tkacka 3, 42-200 Czestochowa

Delegatura Slaskiego Urzedu Celno- ul. Marsz. E. Rydza-Smiglego 26,
4 | Skarbowego w Czgstochowie 42-200 Czgstochowa

Rynek im. Jana Pawia I nr 1,

5 Urzad Skarbowy w Klobucku 42-100 Klobuck
6 Urzad Skarbowy w Lublifcu ul. Paderewskiego 7B, 42-700 Lubliniec




Cze§é 1TV — dla pracownikow/funkejonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

swiadczacych prace w:

Lp. | NAZWA JEDNOSTKI ADRES

1 | Urzad Skarbowy w Chorzowie ul. Armii Krajowej 5 41-506 Chorzow
2 Oddziat Celny Chorzdéw ul. ks. Jana Galeczki 61, 41-500 Chorzow
3 | Izba Administracji Skarbowej w Katowicach | ul. Damrota 25, 40-022 Katowice
4 Delegatura Slaskiego Urzedu-Celno- Plac Grunwaldzki 8-10,

Skarbowego w Katowicach 40-127 Katowice
3 | Pierwszy Urzad Skarbowy w Katowicach ul. Zwirki 1 Wigury 17, 40-063 Katowice

X ul. Paderewskiego 32B
i d Skar Kat k
6 | Drugi Urzad Skarbowy w Katowicach 40782 Katowice
7 | Urzad Skarbowy w Mikotowie ul. Prof. Hubera 4, 43-190 Mikolow
.. . ‘ . 1. Slaska 84

8 | Urzad Skarb S ; ,

Urza arbowy w Siemianowicach Slgskich 41-100 Siemianowice Slaskic

Cze§¢ V — dla pracownikéw/funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczgcych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
.. 1. T Armii Wojska Polskiego 1,
. Urzad Skarbowy w Bedzinie : 950 Omgz dzizj ska Tolskiego
Urzad Skarbowy w Dabrowie Gorniczej ul.' Kz:asmsk;ego 334, 41-300 Debrowa
2 Gérnicza
3 (Oddzial Celny w Slawkowie ul. Groniec 1, 41-260 Stawkow
4 Urzad Skarbowy w Sosnowcu ul. 3-go Maja 20, 41-200 Sosnowiec
Pierwszy Slaski Urzad Skarbowy ul. Braci Mieroszewskich 97,
5 | w Sosnowcu 41-219 Sosnowiec

Czesé VI — dla pracowﬁikéwffunkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadezacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
: Pierwszy Urzad Skarbowy w Gliwicach ul. Géry Chelmskiej 15, 44-100 Gliwice
5 Drugi Urzad Skarbowy w Gliwicach ul. Mlodego Hutnika 2, 44-100 Gliwice
3 Oddziat Celny w Gliwicach ul. Portowa 28, 44-102 Gliwice




4 Urzad Skarbowy w Rudzie Slaskiej ul. Kokotek 6, 41-700 Ruda Slaska
s Urzad Skarbowy w Zabrzu ul. Bytomska 2, 41-800 Zabrze
¢ Oddziat Celny Pocztowy w Zabrzu ul. Mielzynskiego 5, 41-850 Zabrze

Cz¢é¢ VII —~ dia pracownikéw/funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

Swiadczacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
1 Urzad Skarbowy w Myszkowie ul. Pulaskiego 68, 42-300 Myszkow
5 Urzad Skarbowy w Zawierciu ul. Lesna 8, 42-400 Zawiercie

Czes¢ VHI — dla pracownikéw/funkejonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczgcych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
] Urzad Skarbowy w Jastrzgbiu Zdroju ;ldrloj g0 Listopada 13, 44-335 Jastrzebie
5 Urzad Skarbowy w Raciborzu ul. Drzymaty 32, 47-400 Racibérz
3 Qddziat Celny w Raciborzu ul. Kodciuszki 7C, 47-400 Racibérz
4 Urzad Skarbowy w Rybniku PL. Armii Krajowej 3, 44-200 Rybnik

Delegatura Slaskiego Urzedu Celno-
5 | Skarbowego w Rybniku

ul. Kiokocinska 51, 44-251 Rybnik

Urzad Skarbowy w Wodzistawiu Slaskim

ul. Gltowackiego 4, 44-300 Wodzistaw
Slaski

Urzad Skarbowy w Zorach

ul. Wodzistawska 1, 44-240 Zory

Czes¢ IX — dla pracownikow/funkejonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

Swiadczgcych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
1 Urzad Skarbowy w Jaworziie ul. Grunwaldzka 274, 43-600 Jaworzno
2 Urzad Skarbowy w Mystowicach ul. Mickiewicza 4, 41-400 Mystowice




Czes¢ X — dla pracownikéw/funkejonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

swiadezgeych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
) Urzad Skarbowy w Pszczynie ul. 3-go Maja 4, 43-200 Pszczyna
5 Urzad Skarbowy w Tychach Al Niepodlegloscei 60, 43-100 Tychy
3 Oddzial Celny w Tychach ul. Fabryczna 2, 43-100 Tychy

II. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA ZAWIERAJA:

- Zalgcznik nr 1 — Formularz ofertowy

- Zatgeznik nr 2/1-2/X — Opis przedmiotu zamowienia dla czesci - X

- Zatacznik nr 3 - Projekt umowy

Wszystkie wskazane powyzej zalgczniki do Ogloszenia o zamoéwieniu sa dostepne na stronie

internetowej Zamawiajgcego: www.slaskie.kas.gov.pl

Jezeli jestescie Panstwo zainteresowani zlozeniem oferty uprzejmie prosimy o wypetnienie,
i podpisanie przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcey (podpis czytelny osoby
uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy lub podpis nieczytelny osoby uprawnionej do
reprezentowania Wykonawcy z pieczecig imienna) dolaczonego formularza oferty, stanowiacego
Zalacznik nr 1 do Ogloszenia.

W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zalgczone
petnomocnictwo okreslajgce jego zakres — podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy. W przypadku zlozenia kserokopii pelnomocnictwa, musi ona byé potwierdzona

notarialnie za zgodno$¢ z oryginatem.

IIl. MIEJSCE REALIZACJI ZAMOWIENIA

Wykonawca zapewni wykonanie ustug dla kazde] czedci objcte] przedmiotem zamdwienia,
w placdwkach medycznych zlokalizowanych we wskazanych miastach dla:
CZESCI [ - placéwka medyczna w Bielsku Bialej

CZESCLII - placowka medyczna w Bytomiu

CZESCI 11 - placéwka medyczna w Czestochowie

CZESCI IV - placéwka medyczna w Katowicach

CZESCI V - placéwka medyczna w Sosnoweu

CZESCI VI - placéwka medyczna w Zabrzu

CZESCI VII — placéwka medyczna w Zawierciu

CZESCI VI — placéwka medyczna w Rybniku

CZESCI IX — placéwka medyczna w Jaworznie



CZESCI X - placowka medyczna w Tychach

IV. TERMIN REALIZACJI
od dnia 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

V. OCENAOFERT
Cena oferty — waga 100%

Kazda czes¢ bedzie oceniona osobno.

Sposéb oceny kryterium — minimalizacja (im nizsza wartodé brutto ceny oferty tym wyzsza
Hezba punktéw za to kryterium).
Oferta z najnizsza cena otrzyma 100 punktow (maksymalna ilo$¢).

Punkty dla pozostatych ofert zostana wyliczone zgodnie z ponizszym wzorem:

NOCB
c = ——

x 100 pkt
CBOB

Pc —ilos¢ punktow uzyskanych w kryterium ,,Cena”
NOCB — najnizsza oferowana cena brutto sposrod wszystkich ofert

CBOB — cena brutto oferty badanej

UWAGA:
Oferta, ktora otrzyma najwigksza liczbe punktéw zostanie uznana za najkorzystniejsza.

Podczas oceny ofert, wartosci przeliczane beda z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku,

Przez cen¢ ofertowg za realizacje zamdéwienia w danej czes$ci nalezy rozumieé wartosé
wyrazong w zlotych i groszach, ktérg Zamawiajacy zobowiazany bylby zaplaci¢ Wykonawcy
za wykonanie przedmiotu zamodwienia do danej cze$ci w iloSciach okre$lonych w kolumnie
~przewidziana ilo$¢ oséb do badan™ w formularzu ofertowym. Cena ofertowa podana jest
w wierszu ,.SUMA™ tabeli dla danej czgscet — Zatgeznik nr 1 do Ogloszenia. Cena ofertowa powinna
obejmowac wszystkie koszty towarzyszace wykonaniu zamowienia. W cenie uwzglednia sie
podatek od towarow 1 ustug oraz podatek akcyzowy, jezeli na podstawie odrgbnych przepisow
sprzedaz towaru (ustugi) podlega obcigzeniu podatkiem od towardw i ustug oraz podatkiem

akeyzowym.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do prowadzenia negociacii po zlozeniu ofert oraz do

wprowadzenia dodatkowych krvteriow ocenvy ofert,




Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstapienia od realizacii zamodwienia bez podania

RPIZYCavny.

V1. KLAUZULE SPOLECZNE

Zamawiajacy w niniejszym postepowaniu stosuje klanzule spoleczne. Zamawiajacy wymaga,
aby co najmniej 1 pracownik, ktéry bedzie wykonywaé czynnosécei zwigzane z realizacja niniejszego
zamoOwienia, byl zatrudniony przez Wykonawce na umoweg o pracg, w sposob okreslony w art. 22
par. 1 ustawy Kodeks Pracy (Dz. U. z 2016r. poz. 1666 z pdézn. zm.). W celu potwierdzenia
powyzszego, w trakcie realizacji zamdwienia, na zadanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym
terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu poswiadczong za zgodno$c z oryginatem kopig
umowy o prace osoby wykonujacej w trakcie realizacji niniejszego zamowienia czynnosci zwigzane
z realizacja niniejszego zamdwienia.

Kopia umowy powinna zosta¢ zanonimizowana w sposoéb zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (1j. w szczeg6lnosdei bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikow).
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg 1 wymiar etatu powinny by¢
mozliwe do zidentyfikowania. W razie ustania stosunku pracy osoby zatrudnionej na podstawie
umowy o prace, Wykonawcea uzupehia stan 0sdb realizujgcych przedmiot zamdwienia o inng osobe
zatrudniong na podstawie umowy o prace oraz informuje o tym Zamawiajacego, przedkladajac na
zyczenie Zamawiajacego, odpowiednie dokumenty. Brak spelnienia przez Wykonawce powyzszego
obowiazku bedzie traktowane jako niewypetnienie obowiazku zatrudnienia pracownika na umowg
0 prace, o wigZze si¢ z zaplatg kar umownych, o ktorych mowa w projekcie umowy stanowiacym
Zatacznik nr 3 do Ogloszenia

Powyzszy zapis nie dotyczy Wykonawedw prowadzgeych jednoosobows dziatalnosé

gospodarcza (ktérzy nie zatrudniajg pracownikdw).

VIL. WARUNKI PLATNOSCI
1. Rozliczenie przedmiotu umowy nastgpowaé bedzie w okresach miesigczaych, zwanych
.okresem rozliczeniowym” do 7 dnia kazdego nastgpnego miesigea za miesige poprzedni na

podstawie rachunkdw/faktur wystawionych przez Wykonawce.

S

Wynagrodzenie miesigczie nalezne Wykonawcey za wykonanie przedmiotu umowy w danym
okresie rozliczeniowym, platne jest przez Zamawiajgcego w terminie 21 dni od dnia
doreczenia prawidlowo wystawionego rachunku/faktury do siedziby Zamawiajgcego na

rachunek bankowy Wykonawcy.

3. Zadzien zaplaty uznaje si¢ dzien obcigZzenia rachunku Zamawiajacego.



VilL. SKLADANIA OFERT
Termin skiadania ofert: do dnia § grudnia 2017 r.
Wymagane dokumenty mozna wystaé:
1. poczta, ) _
2. faksem (czynnym od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 do 15.00 — z wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od pracy) na numer 32 207-60-10,

poczty elektroniczng w formie pliku ,,pdf” na adres: iasilz2(@sl.mofunet.gov.pl,

4. zlozy¢ osobiscie w pokoju numer 9 w budynku A" Izby Administracji Skarbowej

w Katowicach, ul. Damrota 25

Termin zostanie dotrzyvmany, jeéli oferta dotrze do siedziby Zamawiajacego przed jego uptywem.

Zamawiajgey niezwlocznie po uplywie terminu do skladania ofert zamie$ci na stronie

internetowej www.slaskie kas.govpl, zaktadka ., Ogloszenia - Zamdwienia publiczne”, informacjg

<

z otwarcia ofert. Po analizie ofert Zamawiajgcy umieSci na w/w stronie zawiadomienie o wyborze
najkorzystniejszej oferty.
W zwigzku z powyzszym, Zamawiajgcy nie bedzie wysylal do Wykonawceéw odrebnych pism

w ww, zakresie.

IX. UDZIELENIE ZAMOWIENIA
Zamdwienie na dana cze$¢ postepowania bedzie udzielone Wykonawcy, ktorego oferta
odpowiada wymaganiom okre$lonym w niniejszym Ogloszeniu i zostanie oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane kryterium oceny ofert w zakresie kazdej z czgsci ninigjszego
postgpowania.
Po wyborze najkorzystniejszej oferty umowe z Wykonaweg zostanie podpisana w terminie

ustalonym przez Zamawiajgcego.

Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowiazany iest do przekazania harmonogramu

swiadezenia ushue, stanowiaceco Zalacznik nr 5 do umowy oraz aktualnie obowiazujacego cennika

ushue medvycznych, ktéry stanowi Zalacznik nr 6 do umowy.

Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami:

Honorata Kluczynska tel. 32 207-64-37



Zalaczniki:

Zatgcznik nr 1 — formularz ofertowy

Zatacznik nr 2/I — opis przedmiotu zamowienia do czgsci [ — Bielsko-Biala

Zatgcznik nr 2/11 - opis iarzedmiotu zamowienia do czesci II - Bytom

Zatgcznik nr 2/HI - opis przedmiotu zaméwienia do czesci I - Czestochowa

Zalgeznik nr 2/IV — opis przedmiotu zamdwienia do czgset IV - Katowice

Zatgcznik nr 2/V — opis przedmiotu zaméwienia do czesei V - Sosnowiec

Zatacznik nr 2/VI — opis przedmiotu zamoéwienia do czgsci VI - Zabrze

Zalacznik nr 2/VII - opis przedmiotu zaméwienia do czesci VII - Zawiercie

Zalacznik nr 2/VIH — opis przedmiotu zamowienia do czedei VIII - Rybnik

Zatgcznik nr 2/1X — opis przedmiotu zamdwienia do czesei IX - Jaworzno

Zalacznik nr 2/X — opis przedmiotu zaméwienia do czesci X - Tychy

Zatgcznik nr 3 — projekt umowy

Zatacznik nr 3 do umowy — szezegdtowe zestawienie wykonanych w miesigcu badan
pracownikow/funkcjonariuszy

Zalgeznik nr 4‘ do umowy — minimalny (podstawowy) zakres badan profilaktycznych
(wstepnych i okresowych)

Z upowarnigiia
Dyrektora zby AdoipfkGac) Skarbowe)
Vi et

T Dyreldora
Tzby Adiminigftz.]i Skabowe) w Katowlcach
Mariug? Gojny

NAGZEHN!?%’\J\’ DZIALL
drinZ. R%f%waééwka

p.0. Kierownik Dziatu

A rivin SeoA 2ok
Mariusz Stefaniak

19
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TR

e

pieczel firmowa Wykonawey

Wykonawca:

- Nazwa: g

Siedziba: .ooveveieaeenene, eervanereraereeanrreereenes

L) 2

REGON:

P L R R R R R R R R I A e R L R

Nr telefonu/ faksu: ......ooiveae .t e,
AAEes e-MaILE .o et

W odpowiedzi na ogloszenie o zamoOwieniu na ,,Wykonanie ustug z zakresu

P kv iarr bt

Zalgeznik nr 1 do Ogloszenia

-2017r.

P X

TUOUUTIUUUUURUTUTIT « 1 t: ST

'FORMULARZ OFERTY

..............................................................

--------------------------------------------------------------

................................ D

..............................................................

........................................ BLssatiasansrabias sy

medycyny pracy dia

pracownikéw/funkcjonariuszy j_edhostek administracji skarbowej wojewdodztwa §laskiego” zgodnie

z wymaganiami okres$lonymi w Ogloszeniu nr UNP: 2401-17-106947 skladamy oferte na realizacje

przedmiotu zamoéwienia:

CZESCI 1 — placéwka medyczna |
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1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamoéwienia za nizej okreslong ceng:
DLA CZESCI I - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
BIELSKO-BIALA

_ Cena . Wartosé
[ jednostkowa Przewidywana zambéwienia
| LP. Rodzaj badania ] badania ilo$¢ osob do (brutto)
| : (brutto) badad e
I | badania lekarskie wstepne 46
2 | badania lekarskie okresowe 392
3 | badania lekarskie kontrolne 62
4 | badania okulistyczne 437
5 | badania neurologiczne 107
6 | badania laryngologiczne ‘ ’ 12
7 | badania EKG 38
& | poziom cholesterolu 38
9 | morfologia z rozmazem 16
10 | retikulocyty 1
11 | giukoza | 84
12 | spirometria O
13 | RTG Klatki piersiowej 0
Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowigzkdw
14 i 84
stuzbowych _
. | Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowiazkow
15 g**
stuzbowych
16 Badanie do celdw sanitarno-epidemiologicznych
- aktualizacja ksiazeczki 12
17 | Badanie do celdw sanitarno-epidemiologicznych gr*
Badania os6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi
18 . 4
- lekarskie
19 Badania osob kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi
- psychotechniczne 4
Badania psychotechniczne 0s6b zatrudnionych na stanowisku
20 ; 3
- lkerowcy - kat B
21 Badania psychotechniczne osdb zatrudnionych na stanowisku s
kierowcy - kat C.D 0
2 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wézki widlowe, koparki,
suwnice" 1

**UUWAGA 1!
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kaidego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednosice,
np. Spirometria cena 20 zi x 0s6b 0 = wartosé O zf

Warto$é calego zamowienia dla czeSci Iwynosi .covcivviiiiiiiiiiiiiiiiiinnii e a2l

.
.
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DLA CZESCI II - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSC!I
BYTOM

Cena . Wartosé
jednostkowa Przewidywana zamdwienia
LP. Rodzaj badania ] badania | Hos€osobdo | T
{brutto) badan )
1 |badania Iekarskie wstepne 13
2 | badamia lekarskie okresowe 138
3 | badania lekarskie kontrolne 272
4 | badania okulistyczne 151
5 | badania neurologiczne 30
6 | badania laryngologiczne O
7 | badania EKG 9
8 | poziom cholesterolu 0
9 | morfologia z rozmazem 0%*
10 | retikulocyty 0**
11 | glukoza 30
12 | spirometria O**
13 | RTG Klatki piersiowej 0%*
Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowigzkéw
14 , 30
shuzbowych
15 Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowigzkow g+
siuzbowych
Badanie do celéw sanitarno-epidemniologicznych Q**
16 . . ]
- aktualizacja ksiazeczki
17 | Badanie do celéw sanitarno-epidemiclogicznych 0**
13 Badania 0s6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi {**
- lekarskie
19 Badania 0s6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi ; O+
- psychotechniczne '
90 Badania psychotechniczne 0s0b zatrudnionych na stanowisku 0**
kierowcy - kat B
Radania psychotechniczne 0sob zatrudnionych na stanowisku (%
21 :
kierowcy - kat C.D
7 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wozki widlowe, koparki, (*
- suwnice"”

**UWAGA 1! :
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kaidego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednosice,
np. Spirometria cena 20 zi x 0s6b 0 = warto$é 0 z

Wartosé calego zaméwienia dla czeSci IEwynosi covvveevveiiniiiiniiiininnnnreeinncnninen 2l

.
.
SIOWIHE: (vreiniererueioierniereierieinessnsrseonsesnseiasacrerieraissrsecssastssssnsssssasrnasssnsasrarssssssnensii)



DLA CZESCI HI - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
CZESTOCHOWA

Cena s Wartosé
. jednostkowa Przewidywana Zamowienia
{ LP, Rodzaj badania M adants | Hlosé oséb do (bratte)
' {brutto) badai
1 | badania lekarskie wstepne _ 50
2 | badania lekarskie okresowe 213
3 {badania lekarskie kontrolne. 51
4 i badania okulistyczne 261
5 ;badania neurologiczne 58
6 | badania laryngologiczne 1
7 ibadania EKG : 23
& |poziom cholesterolu 23
9  {morfologia z rozmazem 5
10 §retikulocyty i
11 §glukoza 49
12 | spirometria 1
13 | RTG klatki piersiowej 1
14 Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowiazkow
sluzbowych 49
Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowigzkéw
I35 O**
stuzbowvch
Badanie do celdéw sanitarno-epidemiologicznych
16 A . 3
- aktualizacja ksigzeczki -
I7 | Badanie do celow sanitarno-epidemiologicznych O**
18 Badania osob kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi i
- lekarskie
19 Badania os6b kierujgcymi pojazdami uprzywilejowanymi g+
- psychotechniczne
20 Badania psychotechniczne 0s6b zatrudnionych na stanowisku (x*
kierowcy - kat B
21 Badania psychotechniczne osob zatrudnionych na stanowisku (x*
kierowcy - kat C,D
29 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wozki widlowe, koparki, {F=*
suwnice"

**UWAGA 1!
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kaidego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednosice,
up. Spirometria cena 20 zt x 0s6b 0 = wartos¢ 0 zl

Warto$¢ calego zaméwienia dla czeSci HI wynosi .o.ovvveiiiiiiiiiniiniiiiinnnicsensennnn 2l

.
.
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DLA CZESCI IV - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
KATOWICE

Cena . Wartos¢é
: jednostkowa Przewidywana zambwienia
LP. | Rodzaj badania 3 badamia ilo$¢ os6b do (brutto)
| (brutto) bada

1 |badania lekarskie wstepne 135
2 |badania lekarskie okresowe | 770
3 | badania lekarskie kontrolne 143
4 | badania okulistyczne 903
5 | badania neurologiczne . 152
6 | badania laryngologiczne 25
7 | badania EKG 85
8 | poziom cholesteroiu 85
9 | morfologia z rozmazem 33
10 | retikulocyty 20
11 | glukoza 135
12 | spirometria 4
13 | RTG klatki piersiowe] 4
14 Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowigzkéw

shuzbowych 133

Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowigzkow
15 2

stuzbowych
16 Badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych

- aktualizacja ksigzeczki 10
17 | Badanie do celdéw sanitarno-epidemiologicznych 10
18 Badania 0s6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi

- lekarskie 9
19 Badania oséb kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymd

- psychotechniczne 9
20 Badania psychotechniczne 0s6b zatrudnionych na stanowisku

kierowey - kat B 10
21 Badania psychotechniczne oséb zatrudnionych na stanowisku -

kierowcy - kat C,.D 0
29 Psychotesty - kisrowanie pojazdami - wozki widlowe, koparki,

~ | suwnice" 6

23 | Udziat lekarza medycyny pracy w posiedzeniu Komisji BHP

**UWAGA !
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kaidego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednostce,
np. Spirometria cena 20 z1 x 0séb 0 = wartos¢ 0 zf :

Wartoé¢ calego zamowienia dla czgsSci IV wynosi co.oviiiviiiiiininn ezl

.
.
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DLA CZESCI V - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
SOSNOWIEC

. Cena ey Wartosé
jednostkowa Przewidywana Gwienia
LP. Rodzaj badania 3 badania ilosé 0sab do za(r;: ¢ tf))
(brutto) badai i
1 | badania lekarskie wstepne 19
2 | badania lekarskie okresowe 150
3 |badania lekarskie kontrolne 43
4 | badania okulistyczne : 169
5 | badania neurologiczne : 27
6 | badania laryngologiczne 2
7 |badania EKG 19
g |poziom cholesterolu : 19
9 | morfologia z rozmazem
10 | retikulocyty
11 |glukoza 23
12 | spiromeiria 1
13 | RTG kiatki piersiowe]
14 Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowiazkow
stuzbowvch 23
Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowigzkéw
15 Qi
stuzbowych
16 Badanie do celow sanitarno-epidemiologicznych
- gktualizacja ksigzeczki 1
17 | Badanie do celow sanitarno-epidemiologicznych Ox*
(% Badania oséb kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi ' Rakd
- lekarskie
19 Badania oséb F{ierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi (**
- psychotechniczne
20 Badania psychotechniczne 0s6b zatrudnionych na stanowisku **
kierowcy - kat B
21 Badania psychotechniczne 0sob zatrudnionych na stanowisku (F*
kierowcy - kat C,D
25 - Psychotesty - kierowanie pojazdami - wézki widtowe, koparki, g*=
~ | suwnice”

**TWAGA t!!
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kazdego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednosice,
np. Spirometria cena 20 z{ x 0s6b 0 = wartos¢ 0 zf

Wartos¢ calego zamdwienia dla czeSei V Wynosi co.vcvivireiiniiiririniininiinrcnnisnnnnneenanan 2l

.
.
STOWIHE: (LuenvrunenererarieienesscntsessasnencstnecsnasinrasitansesssrasssssrvssessssnssssenssssaorsrsorssrsssanveresessZl)



DLA CZESCI VI - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
ZABRZE |

Cena a Wartosé
jednostkowa Przewidywana zamowienia
LP. Rodzaj badania ! badania ilo$¢ osob do (brutto)
(brutto) badaf
i badania lekarskie wsigpne 45
2 |badania lekarskie okresowe 197
3 | badania lekarskie kontrolne 33
4 | badania okulistyczne 245
5 | badania neurologiczne 26
6 | badania laryngologiczne 0**
7 |badania EKG 27
8 |poziom cholesterolu 27
9 | morfologia z rozmazem 3
10 | retikulocyty 2
11 |glukoza 25
12 | spirometria 1
13 | RTG Katki piersiowej 1
Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowiazkéw
14 25
stuzbowych
15 Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowiazkéw Q**
stuzbowych
16 Badanie: do celow sanita'rno~epidemiologicznych e
- aktualizacja ksigzeczki
17 | Badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych Ox*
18 Badania os6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi ek
- lekarskie
19 Badania osob .kierujqcymi pojazdami uprzywilejowanymi Q**
- psychotechniczne
Badania psychotechniczne oséb zatrudnionych na stanowisku
20 0. 1
kierowcy - kat B
71 Badania psychotechniczne 0séb zatrudnionych na stanowisku 0+
" ikierowcy - kat C.D
79 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wézki widlowe, koparki, Q**
suwnice"

**UWAGA 11!
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kazdego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednosice,
np. Spirometria cena 20 = x 056b 0 = wartosé 0 z1

Wartos¢ calego zaméwienia dla czeSci VIWYNOosi «.oovvvvvninininiiiiiiiicinn izl

.
.
SIOWIEE: (1rvivuiiiireriarerniecrorirninieionsniereacitinsnsiotersssassnsrerssstsanassrassorsassssnsssnsnsnnsnssssoesZd)



DLA CZESCI VH - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
ZAWIERCIE

Cena , Wartosé
. Przewidywana o
LP Rodzaj badania jednostkowa {066 0s5h do zamobwienia
* _ badania badas (brutto)
{brutto)
1 | badania lekarskie wstepne 35
2 |badania lekarskie okresowe 47
3 | badania lekarskie kontrolne 40
4 |badania okulistyczne 82
5 | badania neurologiczne 15
6 | badania laryngologiczne 0**
7 |badania EKG 13
8 |poziom cholesterolu 13
9 | morfologia z rozmazem 0%
10 | retikulocyty G**
11 |glukoza 15
12 | spirometria Q**
13 | RTG Klatki piersiowej 0**
Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowiazkdw
14 , i5
stuzbowych
15 Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowigzkdw | Qx*
stuzbowych
Badanie do celdéw sanitarno-epidemiologicznych - (*
16 RN .
- aktualizacja ksigzeczki
17 |Badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych O**
13 Badania oséb kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi (=
- lekarskie
19 Badania osdb kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi (**
- psychotechniczne
20 Badania psychotechniczne 0s0b zatrudnionych na stanowisku ¥
kierowey - kat B
Badania psychotechniczne 0s6b zatrudnionych na stanowisku {(**
21 :
kierowcy - kat C,D
” Psychotesty - kierowanie pojazdami - wdzki widlowe, koparki, =%
suwnice"

**UWAGA 11!
Ceny jednostkowe naleiy podaé do kaidego badania, nawer jesli nie zostaly przewidziane w danej jednostee,
np. Spirometria cena 20 zl x 0sob () = wartosé 0 z¢

Wartos¢ calego zaméwienia dla czeSci VIIWYnNosi coovvvviiiiiiiiniiiiniiiinniinnncen a2l

.
.
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DLA CZESCI VIII - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
RYBNIK

_ Cena [ . Wartost
- . Przewidywana P
LP Rodzaj badania jednostkowa | ilosé osob do | ZATmoWienia
' badania | badas (brutto)
{brutto)
1 | badania lekarskie wstepne 22
2 | badania lekarskic okresowe 276
3 | badania lekarskie kontrolne . 43
4 | badania okulistyczne 302
3 | badania neurologiczne 61
6 | badania laryngologiczne 3
7 | badania EXG 24
8 | poziom cholesterolu 24
9 | morfologia z rozmazem 6
10 | retikulocyty - ' ' 2
11 jglukoza 54
-12 | spirometria 1
13 | RTG Klatki piersiowej 1
Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowigzkow
145" 54
stuzbowych
15 Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowiazkéw 0**
stuzbowych
16 Badanie do ceiéYv sanitarno-epidemiologicznych O
- aktualizacja ksigreczki
17 | Badanic do celdéw sanitarno-epidemiologicznych 0%*
18 Badania os6b kierujgcymi pojazdami uprzywilejowanymi (=%
- lekarskie
19 Badania oséb .kieruja(cymi poiazdami uprzywilejowanymi **
- psychotechniczne
20 Badania psychotechniczne 0s0b zatrudnionych na stanowisku (r*
kierowcy - kat B
21 Badania psychotechniczne 0séb zatrudnionych na stanowisku Q**
kierowcy - kat C,D
2 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wozki widtowe, koparki,
sawnice" 1

**UWAGA !
Ceny jednostkowe nalezy podac do kaidego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednostce,
np. Spirometria cena 20 zt x 056b 0 = wartosé¢ 0 zf

Warto$é calego zaméwienia dla czgsSct VIHHWYnost c.o.vveevvvrniniiiiiiiiinnen. NUUTOOPPRRTRRI, / |

.
.
] (1301111 (P RS RS 4 }
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DLA CZESCI I1X - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI
JAWORZNO

Cena N Wartosé
jednostkowa Przewidywana zamoéwienia
LP. Rodzaj badania i badania | Nos¢osbdo | ST
(brutto) badan

1 |badania lekarskie wstepne 8

2 |badania lekarskie okresowe 66

3 | badania lekarskie kontroine 10

4 | badania okulistyczne 74

5 | badania neurologiczne 09

6 | badania laryngologiczne 12

7 | badania EKG 12

8 | poziom cholesterolu 0F*

9 | morfologia z rozmazem O**

10 | retikulocyty 9

11 | glukoza 0

12 | spirometria (**

13 | RTG klatki piersiowej 9

14 Kierowanie pojazdami de 3,5 tony w ramach obowiazkéw (=
shuzbowych

15 Kierowanie pojazdami powyzej 3,5 tony w ramach obowigzkéw (**
sfuzbowych

16 Badanie do celow sanitarno-epidemiclogicanych Q¥
- aktualizacia ksigZzeczki _

17 |Badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych O

18 Badania 0sdb kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi O+
- lekarskie

19 Badania 0s6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi O**
- psychotechniczne

20 Badania psychotechniczne 0s0b zatrudnionych na stanowisku {y=*
kierowcy - kat B

21 Badania psychotechniczne 0séb zatrudnionych na stanowisku ()%*
kierowey - kat C,D

99 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wozki widlowe, koparki, g+
suwnice”

**TWAGA !!!
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kazdego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednostce,
np. Spirometria cena 20 zI x 0s0b 0 = wartosé 0 z1

Wartos€ calego zaméwienia dia czeSci IX WYNOSi c.ovvvviiiiininiriniieniiriieniiiniersisicisisnnrssserens ol

.
.
SEOWRIE: (LurerriiniieriinrrenienreraianiriiainiciaiiirsinssanrereisssesssrscsosssssarssnsssssesssnrassssasersssesasssnssZl)
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DLA CZESCI X - PLACOWKA MEDYCZNA ZLOKALIZOWANA W MIEJSCOWOSCI

TYCHY
Cena . Wartost
jednostkowa Przewidywana zamébwieni
LP. Rodzaj badania 1 badanis | 108¢ 0s6b do (‘L‘gl‘;t‘m')“‘*
{brutto) badai
1 | badania lekarskie wstepne 25
2 |badania lekarskie okresowe 151
3 | badania lekarskie kontrolne 18
4 |badania olalistyczne 176
5 |badania neurologiczne 25
6 | badania laryngologiczne 1
8 | poziom cholesterolu 20
9 | morfologia z rozmazem 0**
10 | retikulocyty 0**
1T | glikoza 24
12 | spirometria >
13 | RTG klatki piersiowej 0**
14 Kierowanie pojazdami do 3,5 tony w ramach obowiazkdw
stuzbowych 24
15 Kierowanie pojazdami powyzej 3,3 tony w ramach obowigzkéw |
stuzbowych
Badaaie do celdéw sanitarno-epidemiologicznych 1
16 A
- aktualizacja ksiazeczki
17 | Badanie do celéw sanitarno-epidemiologicznych 0**
18 Badania 0s6b kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi %
- lekarskie
19 Badania oséb kierujacymi pojazdami uprzywilejowanymi Q*
- psychotechniczne
20 Badania psychotechniczne 0sdb zatrudnionych na stanowisku OF*
kierowcy - kat B
21 Badania psychotechniczne 0séb zatrudnionych na stanowisku Qi
kierowcy - kat C,D
2 Psychotesty - kierowanie pojazdami - wozki widlowe, koparki, g%
suwnice”

**UWAGA !
Ceny jednostkowe nalezy podaé do kazdego badania, nawet jesli nie zostaly przewidziane w danej jednostce,
np. Spirometria cena 20 =1 x 0s6b 0 = wartosé 0 zt

Warto$é calego zaméwienia dla czeSci X WYROSE covvvrvininvivenviiiiiiecineiiicneencaecinnencennnennn 2l

.
.
SIOWIE! (1nvuvvreerrserauersinraonreronriuressimtiierterietsaressssresnsrsssrsassnraesnsrssnssrssssnnsaseasenesssnsansll)
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1L WarunKki platnosci:

1

.- Rozliczenia przedmiotu umowy nastepowacd bedg w okresach miesigeznych, zwanych ,.okresem

rozliczeniowym™ do 7 dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni na podstawie rachunkow/ faktur

-~ wystawionych przez Wykonawce.

- Podstawe do ustalenia kwoty wynagrodzenia stanowié bedzie liczba i rodzaj zrealizowanych ushug.

Wynagrodzenie miesigczne nalezne Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy w danym

okresie rozliczeniowym, platne jest przez Zamawiajacego w terminie 21 dni od dnia doreczenia

- prawidlowo wystawionego rachunku/faktury do siedziby Zamawiajgcego na rachunek bankowy

- Wykonawcy.

4. Za date dokonania platnosci strony uznaja date obciazenia rachunku Zamawiajgcego.

IIL. 0§wiadczamy, ze:

1

~ posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy

~ prawa nakladajg obowiazek ich posiadania;

2. posiadamy odpowiednig wiedze oraz do$wiadczenie niezbedne do wykonanie zaméwienia;

3.

dysponujemy odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

przedmiotu zamowienia,

4, uzyskalismy wszelkie informacje niezbedne do prawidlowego przygotowania i zloZzenia niniejszej

oferty oraz nie wnosimy do niej zastrzezen.

5. oferta cenowa zostala opracowana zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia, cena brutto zawiera

Wszystkie koszty jakie ponosi Zamawiajgcy w przypadku wyboru niniejszej oferty.

6. "doia[czony. do Ogloszenia o zamowieniu projekt umowy (Zalacznik nr 3) zostal przez nas

zaakcepfowany i w przypadku wyboru naszej oferty zobowiazujemy sie do zawarcia umowy

w miejscu 1 terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego na podanych warunkach.

7. pbdane w ofercie ceny nie bedg podlegaé zmianie i waloryzacji.

IV. Oswiadczamy, ze:

R przedmiot zamdwienia zrealizujemy sami w catosci *)

U -realizacje przedmiotu zamdwienia zamierzamy powierzy¢ podwykonawcom w calosci nalezy

‘podaé nazwe i adres podwykonawcy *)

...................................................................................................................

L] realizacje przedmiotu zaméwienia zamierzamy powierzyé podwykonawcom w wymienionym

ponizej zakresie, nalezy podaé nazwe i adres podwykenawcy *):

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



V. Oéwiadczamy, Ze:

W przypadku wyboru naszej oferty przy realizacji przedmiotu zamowienia minimum R
jedna osoba bedzie zatrudniona na podstawie umowy o prace

' ) *
Prowadze¢ jednoosobowa dzialalno$é gospodarczg (nie zatrudniam pracownikow) ani

Pod grozbg odpowiedzialnosci karnej oswiadczamy, ze zalaczone do oferty dokumenty opisuja stan

faktyczny i prawny, aktualny na dzien otwarcia ofert (art. 297 k.k.).

VL Do oferty zalaczamy nastgpujace dokumenty:

VII. Dane do kontaktu z Wykonawca:

Imie i nazwisko osoby upowaznionej do kontaktu z Zamawiajacym:

Powyzszy numer faksu i adres poczty elektronicznej postuza do przekazywania informacji w postgpowaniu
przetargowym (w tym do przekazania zawiadomienia o wyborze oferty). W zwiazku z powyzszym
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za odbieranie na biezaco przekazywanej droga elektroniczng
poczty na wskazany w czeséei VII Formulaiza oferty adres e-mail. W przypadku zaniechania odbierania

poczty elektronicznej Wykonawca ponosi wszelkie skutki z tego wynikajace.

podpisy oséb uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy

) raznaczyé wlasciwe -
**)y Ceny jednostkowe naleZy podaé do kazdego badania. nawet ,'es*h nie costaly proewidziane vw danef jednostce,
np. Spirometria cena 20 =l x 056b 0 = wartosc 0 =
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. 2401-1LZ2.260.45.2017

Zalgeznik nr 2/1 do Ogloszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMGWIENIA DLA CZESCI I - placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowosci Bielsko-Biala
Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 r.
do 31.12.2018 r. ushug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwca 1997 1. o shuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pdzn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki
- zdrowotnej nad pracownikami . oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdw
| przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 !ipcé 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajgcych

si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250) dla

pracownikéw i

funkcjonariuszy

- $wiadezacych prace w:

Izby Administracji

Skarbowej] w Katowicach

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Plerwszy Urzad Skarbowy { ul. Sixta 17, 43-300 Bielsko-Biata

1 | w Bielsku-Bialej
. . . ul. Gen. Stanistawa Maczka 73,

5 Drugi Urzad Skarbowy w Bielsku-Bialej 43-300 Bielsko-Biata

Drugi Slaski Urzad Skarbowy ul. Warszawska 45,
3 | w Bielsku-Bialej 43-300 Bielsko-Biala

Delegatura Slgskiego Urzedu Celno- ul. T. Regera 32,
4 | Skarbowego w Bielsku-Bialej 43-382 Bielsko-Biatla

Utzad Skarbowy w Cieszyrie ui.. Kraszewskiego 4, 43-400
5 Cieszyn

it Skarbove) Kaow

zba Administracji Skarbowej Katowice ul. Bielska 47 A, 43-400 Cieszyn
6 | lokalizacja w Cieszynie

Urzad Skarbowy w Czechowicach- ul. Nad Biatkg 1A, 43-502
7 | Dziedzicach Czechowice-Dziedzice

I. Mazan ick -

Oddziat Celny w Czechowicach-Dziedzicach ! azar.}cowzc. a 79’ 43-502
8 Czechowice-Dziedzice
9 Urzad Skarbowy w Zywcu ul. Krasifiskiego 11, 34-300 Zywiec
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2.

Zakres badan proﬁléktycznych obejmuje:

a) wykonywanie badan lekarskich — wstepnych, okresowych i kontroinyoh - na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajgcego;

- b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

wykonywania badan profilaktycznych, niezbgdnych do wystawienia orzeczenia

0 zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

¢) przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego

d)

g)

h)

D

k)

b

obshigujacych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dobor szkiet okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikow/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
kierujacych pojazdem w ramach obowigzkéw siuzbbwych lub odpowiednio do wskazan
wynikajgcych z wystgpowania na stanowisku czynnikow ucigzliwych [ub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia sie wzroku
pracownikow/funkcjonariuszy wykonujacych prace przy obstudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistéw zaswiadezenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularéw korygujgeych wzrok lub
soczewek 1 potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
bad? o konieczno$ci zmiany szkiel korygujacych wzrok Iub soczewek,

wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich, |

wydawanie orzeczen lekarskich dla celdw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich oséb ubiegajacych sig o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi ~ na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich osob ubiegajacych sig
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t. j. Dz. U. 2 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajgcemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy,

informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych przypadkach wystapienia choroby
zawodowej lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspdlpracy

z Zamawiajacym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,
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b

b)

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy muszg by¢ wykonane w miejscowosei Bielsko-
Biata.

Zamawiajacy zatrudnia gtéwnie pracownikow i funkcjonariuszy shizby celno-skarbowe;j
na stanowiskach:

pracownikéw administracyjno-biurowych, obslugujacych monitor ekranowy w tym

- pracownikéw uzywajacych samochdd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie

uzywajacych samochdd stuzbowy (kat. B);
funkcjonariuszy, wykonujgcych prace na wysokoscel powyzej 3 metréw, kierujgcych

samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,

. majgeymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem

jonizujgcym;

pomocniczych i obstugi wykonujacych prace na wysokosci do 3 metrow i powyzej 3

metréw w tym kierowcow kat. B;

decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialno$cig (stanowiska kierownicze);

pracownikéw arcﬁiwéw.
Realizacja ustug odbywaé sig bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczefh lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 1., poz. 2067).
Zamawiajacy wymaga od Wykonawcey przeprowadzenia badan niezbgdnych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnoéci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajacego dla
pracownika/funkcjonariusza. |
Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
wykonania uslug objetych niniejsza umowa i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrétszym czasie, nie diuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktérym
pracownik/funkcjonariusz  zglosit ~ Wykonawcy  potrzebe  wykonania  badan,
7 zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
i badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciggu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),
wykonania badad kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgloszenia sie pracownika/funkcjonariusza do rejestracii i winny rozpoczaé sig i zakoficzy¢

w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.



8

h)

10.

11.

zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwos¢
rejestracji  pracownikéw/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania; |
wskazania miejsca wykonania badafi oraz wyznaczania terminu przyjgcia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczacej ushugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajacym termin obowigzywania
niniejszej uMowy,

przekazania, po zakonczeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczacej badan
obstugiwanych pracownikéw 1 funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajgcego
jednostee organizacyjnej stuzby medyeyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentow Dz.U, 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobdwych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 1. 0 ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosei leczniczej (Dz. U. 2016 1., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca begdzie zobowiazany wykonywac ustugi i Swiadczenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza 1 lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
i péioZnej (Dz. U.2016r., poz. 1251 z poZn. zm.) z nalezytg starannoscig 1 ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej. dostepnymi mu metodami i srodkami rozpoznania choréb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawca musi spetnia¢ wymogi zawarte w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwea 2012 r. w sprawie szczegblowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszcezenia i urzadzenia podmiotu wykonuigcego dziatalnosé leczniczg (Dz. U. 2012
r., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badaf lekarskich pracownikow, zakresu

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 r. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajacy badanie moze poszerzyé jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takZze wyznaczy¢ krotszy termin
nastepnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, Ze
jest to niezbedne dla prawidlowe] oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowig cze$¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalacznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca
bedzie $wiadezyl uslugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcy. Wykonawca przed
podpisaniem umowy jest zobowigzany do przediozenia aktualnie obowigzujgcego cennika
ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie
umowy, Wykonawca moze zrealizowal po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajacego.

Wykonawca zapewnia biezgeg realizacje ustug medycznych oraz zastgpstwa w razie
czasowej nieobecnosci lekarzy przeprowadzajgcych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

W razie zaistnienia przej$ciowych przeszkdd, uniemozliwiajgcych realizacjg zaméwienia
Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacj¢ w innej placéwee medycznej na terenie
miasta Bielsko-Biala. Wykonawca jest zobowigzany wystgpi¢ na piSmie do
Zamawiajacego o zgode, wskazujac okres i miejsce oraz podmiot, ktéry bedzie realizowat
przedmiot umowy.

Wykonawca, o$wiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktorych mowa powyzej nie bedg mialy wplywu na ilos¢, jakosc
i terminowosé oraz koszt éwiadezen bedacych przedmiotem zamodwienia.

Wykonawca bedzie honorowat wezesdniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajgcych

- sprawno$¢ psychoruchowa kierowedw, posiadajgcych prawo jazdy kat. B, prowadzgcych

samochdd stuzbowy lub samochdéd prywatny do celéw shuzbowych, wykonane w innych
placowkach $wiadczacych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajacego sprawnosc
psychoruchows kierowcdw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.

Badania profilaktyczne koncza si¢ wydaniem osobie badanej, w dwoch egzemplarzach
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19.

orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajacego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzgdzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/faktura wykazu pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego, kibrzy

w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz

~ winien by¢ sporzgdzony na formularzu stanowigeym Zalacznik ar 3 do projektu umowy.

Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony rOwniez na opracowanym przez Wykonawce

druku pod warunkiem, ze bedzie uwzgledniat informacje okreslone w Zalacznik nr 3 do

~ projektu umowy.

- 20.

21.

22,

Podane szacunkowe ilosci bada nie stanowia zobowiazania Zamawiajgcego do
korzystania z tych ustug w zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikow kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilosci badan bedzie wigzala si¢ z rotacja pracownikow, diugotrwalg absencija
chorobowa pracownikéw lub zmiang ilodci etatdw Zamawiajacego.

Wykonawcy nie przyshiguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikéw kierowanych na
badania zadne roszczenie.

W przypadku zwigkszenia ilosci pracownikdw skierowanych na badania obowigzujg ceny

z oferty.

dr ing. Bofhon Kowaldwka

H

Yl
§
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2401-1LZ2.260.45.2017 Zalgeznik nr 2/11 do Ogloszenia

~ OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI I - placowka medyczna

zlokalizowana w miejscowosci Bytom

Przedmiotem zamoOwienia jest $wiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 r.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerweca 1997 r. o stluzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pdzn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badaf lekarskich pracownikow z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowoinej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich 0séb ubiegajgcych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250) dla
pracownikéw 1 funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Urzad Skarbowy w Bytomiu ul. Wroctawska 92, 41-902 Bytom

ul. Bytomska 92, 41-940 Piekary

Urzad Skarbowy w Piekarach Slaskich . )
Slaskie

) . ul. Opolska 23, 42-600 Tarnowskie
3 Urzad Skarbowy w Tarowskich Gérach e
ory

2.

Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

a) wykonywanie badan lekarskich — wstepnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;

b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

c)

wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia
o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego
obstugujacych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz ~

w przypadku stwierdzonej podcezas badania wady wzroku — dobor szkiet okularowych;
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d)

g)

h)

D

k)

)

a)

b)

wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych ~ badania okulistyczne
pracownikéw/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez polowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
kierujgcych pojazdem w ramach obowiazkéw shuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikdw uciazliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia sie wzroku
pracownikéw/funkcjonariuszy wykonujacych pracg przy obshudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistow zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularéw korygujacych wzrok lub
soczewek 1 potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obsludze monitora ekranowego,
badz o koniecznos$ci zmiany szkiet korygujacych wzrok lub soczewek,
wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,
wydawanie orzeczeni lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich osdb ubiegajgcych si¢ o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust, 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badaf lekarskich osob ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow {t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajacemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy,
informowanie Zamawiajgcego o stwierdzonych przypadkach wystapienia choroby "
zawodowej lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspblpracy
z Zamawiajgcym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,
Swiadcezenia z zakresu medycyny pracy musza byé wykonane w miejscowosci Bytom.
Zamawiajgcy zatrudnia gléwnie pracownikdw 1 funkcjonariuszy shuzby celno-skarbowej
na stanowiskach:

pracownikow administracyjno-biurowych, obslugujgeych monitor ekranowy w tym

pracownikow uzywajacych samochdd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie

uzywajacych samochéd stuzbowy (kat. B);

funkcjonariuszy, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metrow, kierujacych

samochodami shuzbowymi kat. B oraz kierujgcych samochodami uprzywilejowanymi,

majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem

jonizujgcym;

str. 2



pomocniczych 1 obstugi wykonujacych prace na wysokosci do 3 metrdw i powyzej 3
metréw w tym kierowcdw kat. B;
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig (stanowiska kierownicze);
pracownikdw archiwow.
Realizacja uslug odbywaé si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej

Z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu

- _profilaktycznej opieki zdrowotnej] nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich

b)

£)

wydawanych do celdow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 1., poz. 2067).
Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla
pracownika/funkcjonariusza.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

wykonania ustug objetych niniejszg umowa i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrotszym czasie, nie dluzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktdrym
pracownik/funkcjonariusz ~ zgtosit  Wykonawcy  potrzebe  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
i badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciagu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

wykonania badan kontrolnych i1 wystawienia stosownego zas$wiadczenia, w dniu
zgloszenia si¢ pracownika/funkcjonariusza do rejestracji i winny rozpoczaé sig i zakonczy¢
w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.

zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwos¢
rejestracji pracownikéw/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;

wskazania miejsca wykonania badafn oraz wyznaczania terminu przyjgcia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajacego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczacej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajgcym termin obowigzywania
niniejszej uMowy;

przekazania, po zakonczeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczacej badan
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h)

10.

11

12.

obstugiwanych pracownikéw 1 funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajgcego
jednostce organizacyjnej stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorow stosowanych
dokumentdéw Dz.U. 2010 nr 149 poz 1602;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 13
kwietnia 2011 r. o dzialalnoéei leczniczej (Dz. U. 2016 r., poz. 1638 ze zm.).
Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywaé ustugi i $wiadczenia medyczne zgodnie
Z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 1., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki
ipoloznej (Dz. U. 2016 ., poz. 1251 z pdZn. zm.) z nalezyta starannoscia 1 ze wskazaniami
aktuainej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania chorob
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawca musi spelnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szczegbOlowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos$¢ lecznicza (Dz. U. 2012
1., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spoleczne] z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczefi lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 1. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin
nastepnego badania, niz to okre$lono we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbgdne dla prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowia czeéé badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystgpowania na stanowisku czynnikow ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalaeznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca

bedzie $wiadczyl ustugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcy. Wykonawea przed
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13.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

podpisaniem umowy jest zobowiazany do przedlozenia aktualnie obowiazujgcego cennika
ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie
umowy, Wykonawca moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptaciji
Zamawiajacego.

Wykonawca zapewnia biezaca realizacje ushlug medycznych oraz zastepstwa w razie

czasowej nieobecnosci lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz lekarzy

~ specjalistow.

14

W razie zaistnienia przejéciowych przeszkdd, uniemozliwiajacych realizacje zamdwienia
Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placéwce medycznej na terenie
miasta Bytom. Wykonawca jeét zobowigzany wystapi¢ na pismie do Zamawiajgcego
o zgode, wskazujac okres i miejsce oraz podmiot, kitdry bedzie realizowat przedmiot
umowy.

Wykonawca, o§wiadeza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktérych mowa powyzej nie bgdg mialy wplywu na ilod¢, jakosé
i terminowos¢ oraz koszt $wiadczen bedacych przedmiotem zamowienia.

Wykonawca bedzie honorowal wezeéniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajgeych
sprawnos¢ psychoruchowa kierowcow, postadajgeych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochdd stuzbowy lub samochdd prywatny do celéw stuzbowych, wykonane w innych
placowkach $wiadczacych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajacego sprawnosé
psychoruchows kierowcow, wyda pracownikowi/funkcjonanuszowi stosowne orzeczenie.
Badania profilaktyczne koficzg si¢ wydaniem osobie badanej, w dwoch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajgcego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okre§lonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rtachunkiem/fakturg wykazu pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego, ktorzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz
winien by¢ sporzadzony na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 3 do projektu umowy.
Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony réwniez na opracowanym przez Wykonawcq
druku pod warunkiem, ze bedzie uwzglednial informacje okreslone w Zalacznik nr 3 do
projektu umowy.

Podane szacunkowe iloéci badan nie stanowig zobowigzania Zamawiajacego do
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korzystania z tych uslug w zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikéw kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korckta
zlecanych ilodci badan bedzie wigzala sie z rotacjg pracownikéw, dlugotrwaly absencja
chorobowg pracownikow lub zmiang ilosci etatdw Zamawiajacego.

21. Wykonawcy nie przystuguje z tytulu zmniejszenia ilo$ci pracownikoéw kierowanych na
badania zadne roszczenie.

22. W przypadku zwigkszenia ilosci pracownikow skierowanych na badania obowiazuja ceny

z oferty.

NACZELNIG WY DZIALL
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2401-1L72.260.45.2017

Zalgeznik nr 2/111 do Ogloszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI 1II - placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowosci Czestochowa
Przedmiotem zamdwienia jest §wiadczenie przez Wykonawee w okresie od 01.01.2018 1.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwea 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pézn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
.przeprowadzenia badaf Iekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 250) dla
pracownikow 1 funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej] w Katowicach

$wiadczacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Izba Administracji Skarbowej Katowice

) lokalizacja w Czestochowie ul. Rejtana 9, 42-200 Czestochowa

ul. Filomatow 18/20, 42-200
Czestochowa

Pierwszy Urzad Skarbowy
2 | w Czgstochowie

Drugi Urzad Skarbowy

3 w Czestochowie ul. Tkacka 3, 42-200 Czegstochowa

Delegatura Slgskiego Urzedu Celno-
4 | Skarbowego w Czestochowie

ul. Marsz. E. Rydza-Smigtego 26,
42-200 Czestochowa

Urzad Skarbowy w Klobucku

Rynek im. Jana Pawla H nr 1,

5 42-100 Kilobuck
Utzad Skarbowy w Lublificu ul. P?d'erewskiego 7B, 42-700
6 Lubliniec

2. Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

a) wykonywanie badan lekarskich — wstepnych, okresowych i kontrolnych ~ na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;
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" b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

d)

£)

h)

i)

k)

1)

wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia
o zdolnoéei do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgeego
obslugujacych monitor ekranowy powyzej 4 godzin - ciggu dobowego czasu pracy oraz -~
w przypadku stwierdzonej podezas badania wady wzroku — dobor szkiet okularowych;
wykonywanie dodatkowych badafi do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikow/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
kierujgeych pojazdem w ramach obowiazkéw stuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajgeych z wystepowania na stanowisku czynnikow uciazliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia si¢ wzroku
pracownikéw/funkcjonariuszy wykonujacych pracg przy obstudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistow zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularéw korygujgcych wzrok lub
soczewek 1 potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obshudze monitora ekranowego,
badz o koniecznosci zmiany szkiet korygujacych wzrok lub soczewek,

wykonywanie badafi diagnostycznych, laboratoryinych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,

wydawanie orzeczen lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,

~ wykonywanie badafn lekarskich o0s6b ubiegajgcych si¢ o kierowanie pojazdami

uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich osob ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (1. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajacemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomit, fizjologii 1 psychologii pracy,

informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych przypadkach wystgpienia choroby
zawodowe] lub podejrzenia takie] choroby oraz sporzadzenie we wspolpracy
z Zamawiajacym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy muszg by¢é wykonane w miejscowosci
Czestochowa.

Zamawiajacy zatrudnia gléwnie pracownikéw i funkcjonariuszy sluzby celno-skarbowej

na stanowiskach:
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. :a)

b)

b)

d)

.pracownikc’)w administracyjno-biurowych, obslugujgcych monitor ekranowy w tym
pracownikow uzywajacych samochdd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie
uzywajacych samochdd stuzbowy (kat. B);

funkcjonariuszy, wykonujacych pracge na wysokosdci powyzej 3 metréw, kierujacych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem
jonizujgcym,

pomocniczych i obstugi wykonujacych prace na wysokodei do 3 metrow i powyzej 3
metrow w tym kierowcodw kat. B;

decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig (stanowiska kierownicze);
pracownikow archiwow.

Realizacja ustug odbywad ste bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich

wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).

Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbe¢dnych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajacego dla
pracownika/funkcjonariusza.

Wykonawca zobowigzuje sig do:

wykonania ushug objetych niniejszg umows i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrotszym czasie, nie dhuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktorym
pracownik/tunkcjonariusz  zglosit =~ Wykonawey  potrzebe  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryine, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
i badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciggu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

wykonania badan kontrolnych i1 wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgloszenia sie pracownika/funkcjonariusza do rejestracji 1 winny rozpoczac si¢ i zakonczy¢
w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.

zapewni¢ w dni robocze od poniedzia}ku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracjii pracownikdw/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;

wskazania miejsca wykonania badafi oraz wyznaczania terminu przyjgcia, wizyty
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g)

h)

10.

11.

lekarskiej lub badania w dni robocze od pontedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacjt medycznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczgcej usiugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajacym termin obowiazywania
ninigjszej umowy;

przekazania, po zakonczeniu umowy, dokum}entacji medycznej dotyczacej badan
obstugiwanych pracownikow 1 funkcjonariuszy, wskazane] przez Zamawiajacego
jednostce organizacyjnej stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji-medycznej sluzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéw Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie 7 ustawa z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. 2 2016 1. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje 1 uprawnienia zgodnie z ustawa z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 1., poz. 1638 ze zm.).
Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywaé ustugi i §wiadczenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 1. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r.,, poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 Jipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
ipotoznej (Dz. U. 20161, poz. 1251 z pdin. zm.) z nalezyty starannoscia i ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania chorob
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujgc prawa badanego.

Wykonawca musi spelnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szcezegdlowych wymagan, jakim powinny odpowiadad
pomieszezenia i urzgdzenia podmiotu wykonujacego dzialalno$é lecznicza (Dz. U. 2012
r., poz‘. 739). |

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki =zdrowotnej] nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2616 r. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajgcy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin

nastgpnego badania, niz to okreslono we wskazowkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
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12.

jestto nieibﬁ;dne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowig cze$¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystgpowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalgeznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca

bedzie $wiadczyt ustugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcy. Wykonawca przed

 podpisaniem umowy jest zobowiazany do przedlozenia aktualnie obowiazujacego cennika

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystgpujace w przedmiocie
umowy, Wykonawca moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajacego.

Wykon.awca zapewnia biezagca realizacje ushlug medycznych oraz zastgpstwa w razie
czasowe]j nieobecnoscei lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

W razie zaistnienia przejéciowych przeszkod, uniemozliwiajacych realizacje zaméwienia
Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placowce medycznej na terenie
miasta Czestochowa. Wykonawca jest zobowigzany wystapié na pismie do
Zamawiajacego o zgode, wskazujac okres i migjsce oraz podmiot, ktory bedzie realizowat
przedmiot umowy.

Wykonawca, o§wiadeza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktorych mowa powyzej nie beda mialy wplywu na ilosé, jakosé
i terminowos¢ oraz koszt §wiadczen bedacych przedmiotem zamowienia.

Wykonawca bedzie honorowal wezeéniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajacych
sprawno$¢ psychoruchows kierowcdw, posiadajacych prawo jazdy kat. B, prowadzacych

samochdd stuzbowy lub samochéd prywatny do celow stuzbowych, wykonane w innych

placéwkach $wiadczgeych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej

opieki zdrowotnej nad pracownikami.
Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajgcego  sprawnoéé
psychoruchowg kierowedw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.
Badania profilaktyczne konczg sic wydaniem osobie badanej, w dwoch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajacego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia 1 przekazywania Zamawiajacemu, wraz
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z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikow/funkcjonariuszy Zamawiajgcego, ktorzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz

_ winien by¢ sporzagdzony na formularzu stanowigcym Zalgcznik nr 3 do projektu umowy.
Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony roéwniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, Ze bedzie uwzglednial informacje okreslone w Zalgcznik nr 3 do
projektu umowy.

20. Podane szacunkowe ilogci badah nie stanowig zobowigzania Zamawiajgcego do
korzystania z tych uslug w zadeklarowanych iloéciach. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikow kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korckta
zlecanych iloéci badan bedzie wigzala sie z rotacjg pracownikéw, diugotrwaty absencja
chorobowg pracownikéw lub zmiang ilosci etatow Zamawiajacego.

21. Wykonawcy nie przyshiguje z tytutlu zmniejszenia ilodci pracownikow kierowanych na
badania zadne roszczenie.

22, W przypadku zwigkszenia ilodci pracownikéw skierowanych na badania obowiazujg ceny

z oferty.

MACZEL M WY DELALL

¢drinz, RL_L?'ii«,‘ﬁli{”}W&(’)Wka
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2401-1LZ2.260.45.2017 ' Zalgeznik nr 2/1V do Ogloszenia

" OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCIIV - placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowosci Katowice

1. Przedmiotem zaméwienia jest swiadezenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 r.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwea 1997 r. o shuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z p6zn. zm.),
- rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badann lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki
- zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
- przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
* Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych
sig 0 uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250) dla
pracownikéw 1 funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

swiadczacych prace w;

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Urzad Skarbowy w Chorzowie ul. AIT?“ Krajowej 5 41-506

1 Chorzéw
Oddziat Celny Chorzéw ul. ks. Jana Gateczki 61,

2 ] 41-500 Chorzow

3 Izba Administracji Skarbowej w Katowicach | ul. Damrota 25, 40-022 Katowice
Delegatura Slaskiego Urzedu-Celno- Plac Grunwaldzki 8-10,

4 | Skarbowego w Katowicach 40-127 Katowice

ul. Zwirki i Wigury 17

5 | Pierwszy Urzad Skarbowy w Katowicach 40-063 Katowice

ul. Paderewskiego 32B

¢ | DrugiUrzad Skarbowy w Katowicach 40-282 Katowice

ul. Prof, Hubera 4

5 | Urzad Skarbowy w Mikotowie 43-190 Mikoléw

ul. Slaska 84
41-100 Siemianowice Slaskie

g | Urzad Skarbowy w Siemianowicach Slaskich

2. Zakres badan profilaktycznych obejmuje:
a) wykonywanie badan lekarskich ~ wstepnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;
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b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

d)

g)

h)

b

k)

1)

wykonywania badaf profilaktycznych, niezbgdnych do wystawienia orzeczenia
o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanic badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego
obstugujgcych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dob6r szkiet okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badaf profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikow/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
kierujacych pojazdem w ramach obowigzkow stuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajgeych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia si¢ wzroku
pracownikow/funkcjonariuszy wykonujacych prace przy obsludze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistow za$wiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularow korygujacych wzrok fub
soczewek 1 potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
badz o koniecznosci zmiany szkiel korygujacych wzrok lub soczewek,

wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,

wydawanie orzeczen lekarskich dla celow przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich oséb ubiegajqcyéh sie o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich osob ubiegajgcych si¢
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcdw (t. ). Dz. U. z 2017 ., poz. 250);
udzielenie Zamawiajgcemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy,

informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych przypadkach wystapienia choroby
zawodowej lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspOlpracy
z Zamawiajacym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,
wykonywanie innych zadan wynikajacych z tresci przepisdw dotyczacych medycyny
pracy, w tym min. udzial (na wniosek zamawiajgcego,) udzial lekarza sprawujacego
profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami w pracach komisji bezpieczenstwa

i higieny pracy, zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks pracy (Dz. U. 2016 1.,
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b)

b)

poz. 1666 ze zm.), w tym dokonywanie przegladdw stanowisk pracy w celu wykonania

ocenry warunkow pracy w posiedzeniach Komisji BHP (nie wiecej niz dwa razy w okresie

obowigzywania umowy).

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy musza by¢ wykonane w miejscowosci Katowice.
Zamawiajacy zatrudnia gldwnie pracownikéw i funkcjonariuszy na stanowiskach stuzby
celno-skarbowej:
pracownikow administracyjno~biurowych, obstugujacych monitor ekranowy w tym
pracownikéw uzywajacych samochéd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie
uzywajacych samochod stuzbowy (kat. B);
funkcjonariuszy, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metréw, kierujacych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujgcych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem
jonizujgcym;

pomocniczych i obstugi wykonujacych prace na wysokoéci do 3 metréw i powyzej 3

metrow w tym kierowcdw kat. B;

decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscia (stanowiska kierownicze);

pracownikéw archiwow.,
Realizacja ustug odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajgcego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).
Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezb¢dnych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla
pracownika/funkcjonariusza.
Wykonawca zobowiazuje sie do:
wykonania usfug objetych niniejsza umowg i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrétszym czasie, nie dhuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktérym
pracownik/funkcjonariusz  zglosit  Wykonawcy  potrzebge  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
i badanie lekarza medycyny pracy winny byé wykonane w ciggu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego za$wiadczenia, w dniu
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2)

h)

10.

1.

zgloszenia sig pracownika/funkcjonariusza do rejestracji 1 winny rozpoczad si¢ i zakoficzy¢
w dniu zgtoszenia si¢ pracownika na badania.

zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwos¢
rejestracji pracownikdéw/funkcjonariuszy telefonicznie pod or ...
w zakresie ustalenia terminu i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;
wskazania miejsca wykonania badaf oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej §wiadczacej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajgcym termin obowigzywania
ninigjszej UMowy;

przekazania, po zakonczeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczacej badan
obstugiwanych pracownikow 1 funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajgcego
jednostce organizacyjnej stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia 1 przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéw Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002,

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 1, poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowiazany wykonywadé ustugl i $wiadezenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
i potoznej (Dz. U. 2016 r., poz. 1251 z p6Zn. zm.) z naleZytg starannoscig 1 ze wskazaniami
aktualne] wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania choréb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawca musi spelnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwea 2012 r. w sprawie szczegblowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujgcego dziatalno$é leczniczg (Dz. U, 2012
I., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2, rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 . poz. 2067) lekarz
przeprowadzajacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takZze wyznaczyé krétszy termin
nastepnego badania, niz to okredlono we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
Jjest to niezbe¢dne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowig czgs¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystgpowania na stanowisku czynnikow uciazliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalacznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca
bedzie $wiadczyl uslugi w oparciu o aktualny cennik ustug. Wykonawca przed
podpisaniem umowy jest zobowigzany do przedlozenia aktualnie obowiazujgcego cennika
ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie
umowy, Wykonawca moze zrealizowa po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajacego.

Wykonawca zapewnia biezgcy realizacje ushug medycznych oraz zastgpstwa w razie
czasowe] nieobecnosci lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

W razie zaistnienia przej$ciowych przeszkdd, uniemozliwiajgeych realizacje zamdwienia
Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placowce medycznej na terenie
miasta Katowice. Wykonawca jest zobowigzany wystapié na pis$mie do Zamawiajacego
o zgode, wskazujac okres 1 mieisce oraz podmiot, ktory bedzie realizowal przedmiot
Umowy.

Wykonawca, o$wiadcza, iz swiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktorych mowa powyzej nie beda mialy wplywu na ilosc, jakosé
i terminowos¢ oraz koszt Swiadczen bedgcych przedmiotem zamdwienia.

Wykonawca bedzie honorowal wezesniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajacych
sprawnos$é psychoruchows kieroweéw, posiadajgeych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochdd stuzbowy lub samochod prywatny do celdw stuzbowych, wykonane w innych
placéwkach $wiadezgeych uslugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opicki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajacego sprawnosé
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psychoruéhowq kierawcéw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.

18. Badania profilaktyczne konicza si¢ wydaniem osobie badane), w dwoch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajacego:

a) Dbrak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,
b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

19. Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego, ktorzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz
winien by¢ sporzadzony na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 3 do projektu umowy.
Przedmiotowy wykaz moze byé sporzadzony réwniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, ze bedzie uwzglednial informacje okreslone w Zalgeznik nr 3 do
projektu umowy.

20. Podane szacunkowe ilosci badann nie stanowia zobowiazania Zamawiajacego do
korzystania z tych uslug w zadeklarowanych ilodciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikéw kierowanych na badania moZe ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilo$ci badan bedzie wigzala si¢ z rotacjg pracownikow, dlugotrwalg absencia
chorobowa pracownikéw lub zmiang ilosci etatéw Zamawiajacego.

21. Wykonawey nie przystuguje z tytuhu zmniejszenia ilosci pracownikow kierowanych na
badania zadne roszczenie,

22. W przypadku zwickszenia ilosci pracownikow skierowanych na badania obowigzuja ceny

z oferty.
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2401-1LZ.2.260.45.2017 Zalacznik nr 2/V do Ogloszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI V- placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowosci Sosnowiec

1.- Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie przez Wykonawee w okresie od 01.01.2018 r.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwea 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pozn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 1. w sprawie

| - przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow z zakresu profilaktyczne] opieki
~ zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (1.j. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich os6b ubiegajacych
sig o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 1. poz. 250) dla
pracownikow 1 funkcjonariuszy lzby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczgeych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ' ADRES
.. ul. I Armii Wojska Polskiego 1,
d
. Urzad Skarbowy w Bedzinie 42500 Bedzin
] e ul. Krasinskiego 33A, 41-300
) Urzad Skgrbowy w Dgbrowie Gérniczej Dabrowa Gémicza
3 Oddzial Celny w Stawkowie ul. Groniec I, 41-260 Stawkéw
ul. 3-go Maja 20,
d Skar
. Urzad Skarbowy w Sosnowcu 41-200 Sosnowiec
Pierwszy Slaski Urzad Skarbowy ul. Braci Mieroszewskich 97,
5 | wSosnowcu 41-219 Sosnowiec

2. Zakres badan profilaktycznych obejmuje:
a) wykonywanie badan lekarskich — wstepnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie
wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;
b) wykonywanie przez lekarzy specjalistéw badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do
wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia

o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;
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d)

g)

h)

k)

k)

D

przeprowadzanie badafn okulistycznych pracownikdw/funkcjonariuszy Zamawiajacego
obshigujgcych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dobdr szkiel okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikoéw/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez poloweg dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
kierujgcych pojazdem w ramach obowiazkdéw stuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikdw ucigzliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia si¢ wzroku
pracownikow/funkejonariuszy wykonujgeych prace przy obshudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistbw zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularéw korygujacych wzrok lub
soczewek 1 potrzebe ich stosdwania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
badz o koniecznosci zmiany szkiel korygujacych wzrok lub soczewek,

wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbgednym do
wydania orzeczen lekarskich,

wydawanie orzeczen lekarskich dla celow przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich oséb ubiegajacych sie o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego, -
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich os6b ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcdw (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajacemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii 1 psychologii pracy,

informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych przypadkach wystapienia choroby
zawodowe] lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspdlpracy
z Zamawiajgcym dokumentacji zwiazanej z orzecznictwem w tym zakresie,

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy musza by¢ wykonane w miejscowosci Sosnowiec.
Zamawiajgcy zatrudnia gléwnie pracownikdw i funkcjonariuszy na stanowiskach shuzby

celno-skarbowe;j :

a) pracownikéw administracyjno-biurowych, obslugujacych monitor ekranowy w tym

pracownikow uzywajacych samochod prywatny w celach shuzbowych lub sporadycznie

uzywajacych samochod shuzbowy (kat. B);
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b)

b)

funkcjonariuszy, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metrdw, kierujacych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujgcych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem
jonizyjaecym;
pomocniczych i obstugi wykonujacych pracg na wysokodci do 3 metréw i powyzej 3
metrow w tym kierowcow kat. B;
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig (stanowiska kierownicze);
pracownikéw archiwow,
Realizacja uslug odbywac si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekafskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).
Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla
pracownika/funkcjonariusza.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
wykonania ustug objetych niniejsza umowa i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrotszym czasie, nie dluzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktérym
pracownik/funkcjonariusz  zglosit  Wykonawcy  potrzebe  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
i badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciagu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),
wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgloszenia sig pracownika/funkcjonariusza do rejestracji i winny rozpoczaé sie i zakonczy¢
w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.
zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracji pracownikéw/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
1 godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;
wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
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2)

h}

10.

11.

Zamawiajgcego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczacej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajacym termin obowigzywania
niniejszej UMowy;

przekazania, po zakonczeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczgcej badan
obstugiwanych pracownikéw 1 funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajgcego
jednostce organizacyjnej stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej sluzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentow Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje 1 uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 1., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywal ustugi 1 $wiadezenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia S grudnia 1996 r. 0 zawodzie lekarza 1 lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki
i potoznej (Dz. U. 2016 1., poz. 1251 z pdzn. zm.} z nalezyty starannosceig i ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania choréb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawca musi spetnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szczegOlowych wymagan, jakim powinny odpowiadad
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dzialalnosé lecznicza (Dz. U. 2012
r., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawic przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 r. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krétszy termin
nastepnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbedne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania

dodatkowe stanowig czes$¢ badania profilaktycznego.
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12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

19

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajagcych z wystgpowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym ~ Zalgeznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca
bedzie swiadczyl ustugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcy. Wykonawca przed
podpisaniem umowy jest zobowigzany do przedlozenia aktualnie obowigzujacego cennika

ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie

umowy, Wykonawca moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji

Zamawiajgcego.

Wykonawca zapewnia biezaca realizacje ushug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowej nieobecnosei lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistéw.

W razie zaistnienia przejSciowych przeszkdd, uniemozliwiajacych realizacje zamowienia
Zamawiajacy moze wyrazié zgode na ich realizacje w innej placéwee medycznej na terenie
miasta Sosnowiec. Wykonawca jest zobowigzany wystapic na pisémie do Zamawiajacego
o zgode, wskazujgc okres i miejsce oraz podmiot, ktdry bedzie realizowal przedmiot
Umowy.

Wykonawca, o$wiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktérych mowa powyzej nie bedg mialy wplywu na iloéé, jakosé
i terminowos$¢ oraz koszt §wiadczen bedgcych przedmiotem zaméwienia.

Wykonawea bedzie honorowat wezesniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajacych
sprawnos¢ psychoruchowg kierowcdw, posiadajgcych prawo jazdy kat. B, proWadzqcych
samochdd stuzbowy lub samochdd prywatny do celdw stuzbowych, wykonane w innych
placowkach $wiadczgeych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajacego  sprawno$é
psychoruchowa kierowcdw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie,
Badania profilaktyczne konicza si¢ wydaniem osobie badanej, w dwéch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajgcego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego, ktorzy
W danym miesiagcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz

winien by¢ sporzadzony na formularzu stanowigcym Zalycznik nr 3 do projektu umowy,
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Przedmiotéwy wykaz moze by¢ sporzadzony réwniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, ze bedzie uwzglednial informacje okre$lone w Zalgeznik nr 3 do
projektu umowy.

20. Podane szacunkowe iloéci badan nie stanowia zobowigzania Zamawiajgcego do
korzystania z tych ustug w zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikéw kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilodei badan bedzie wigzala sig z rotacjg pracownikow, diugotrwala absencja
chorobowg pracownikow lub zmiang ilosci etatow Zamawiajacego.

21. Wykonawcy nie przysthuguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikdéw kierowanych na
badania zadne roszczenie.

22. W przypadku zwigkszenia ilosci pracownikdw skierowanych na badania obowigzujg ceny

z oferty.
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2401-ILZ2.260.45.2017

Zalgeznik nr 2/VI do Ogloszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI VI- placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowosci Zabrze
Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 1.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pdzn. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r, w sprawie
‘przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych
si¢ 0 uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 r. poz. 250) dla
pracownikéw i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowe] w Katowicach

swiadczacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
Pierwszy Urzad Skarbowy ul. Géry Chelmskiej 15, 44-100
1 | wGliwicach Gliwice
. - ul. Mlodego Hutnika 2, 44-100
i
5 Drugi Urzad Skarbowy w Gliwicach Gliwice
3 QOddzial Celny w Gliwicach ul. Portowa 28, 44-102 Gliwice
4 Urzad Skarbowy w Rudzie Slaskie] ul. Kokotek 6, 41-700 Ruda Slgska
5 Urzad Skarbowy w Zabrzu ul. Bytomska 2, 41-800 Zabrze
p Oddzial Celny Pocztowy w Zabrzu ul. Mielzynskiego 5, 41-850 Zabrze

2. Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

a) wykonywanie badan lekarskich ~ wstepnych, okresowych i kontrolnych - na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;

b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia

o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;
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d)

g

h)

i

k)

D

przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikdw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego
obshugujacych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz — |
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dobor szkiet okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikow/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
kierujacych pojazdem w ramach obowigzkéw sluzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajgcych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia si¢ wzroku
pracownikow/funkcjonariuszy wykonujacych prace przy obstudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistow zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularéw korygujacych wzrok lub
soczewek i potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obsludze monitora ekranowego,
badz o koniecznosci zmiany szkiel korygujacych wzrok lub soczewek,

wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,

wydawanie orzeczen lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich oséb ubiegajgcych si¢ o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich o0séb ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajacemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy,

informowanie Zamawiajgcego o stwierdzonych przypadkach wystgpienia choroby
zawodowej lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspolpracy
z Zamawiajgcym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy muszg byé wykonane w miejscowosci Zabrze.
Zamawiajacy zatrudnia giownie pracownikow i funkcjonariuszy na stanowiskach stuzby

celno-skarbowej:

a) pracownikow administracyjno-biurowych, obstugujacych monitor ekranowy w tym

pracownikow uzywajacych samochdéd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie

uzywajacych samochod stuzbowy (kat. B);
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b)

funkcjonariuszy, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metréw, kierujacych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem
jonizujgcym;
pomocniczych i obstugi wykonujgcych prace na wysokosei do 3 metréw 1 powyzej 3
metréw w tym kierowcow kat, B;
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig (stanowiska kierownicze);
pracownikow archiwéw.
Realizacja ustug odbywaé sig bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajgcego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich

a wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).

b)

Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbgdnych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolno$ci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla
pracownika/funkcjonariusza.

Wykonawca zobowigzuje sig do:

wykonania ustug objetych niniejsza umowa i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrotszym czasie, nie dluzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktérym
pracownik/funkcjonariusz  zglosit  Wykonawey  potrzebe  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, Zze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
i badanie lekarza medycyny pracy winny byé wykonane w ciggu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

wykonania badaf kontrolnych 1 wystawienia stosownego zaswiadczenta, w dniu
zgloszenia sie pracownika/funkcjonariusza do rejestracji 1 winny rozpoczad si¢ 1 zakoficzy¢
w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.

zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracji pracownikow/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
i godziny przyjgcia, wizyty lekarskiej lub badania;

wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyly
Iekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa;

przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
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£)

h)

10.

11,

Zamawiajacego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczacej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajgcym termin obowigzywania
ninigjszej umowy;

przekazania, po zakoficzeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczgce] badan
obstugiwanych pracownikéw 1 funkcjonariuszy, wskazane]j przez Zamawiajacego
jednostce organizacyjnej stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia 1 przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéw Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochrpnie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 922},

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawa z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz. U. 2016 1., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywaé ustugi i $wiadczenia medyczne zgodnie
7 przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 t., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki
i potoznej (Dz. U. 2016 1., poz. 1251 z pdzn. zm.) z nalezyta starannoscig i ze wskazaniami
aktuaine] wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i §rodkami rozpoznania chorob
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawca musi spelniaé wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwea 2012 r. w sprawie szczegOlowych wymagan, jakim powinny odpowiadal
pomieszczenia 1 urzadzenia podmiotu wykonujgcego dzialalnos¢ lecznicza (Dz. U. 2012
r., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przepfowadzania badan lekarskich pracownikdéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 1. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krétszy termin
nastepnego badania, niz to okreslono we wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbedne dla prawidlowe] oceny stanu zdrowia osoby przyjméwanej do pracy lub
pracownika, W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania

dodatkowe stanowia cze¢s$é badania profilaktycznego.
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12.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalacznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca
bedzie §wiadczyl ustugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcy. Wykonawca przed
podpisaniem umowy jest zobowigzany do przedlozenia aktualnie obowiazujagcego cennika
ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie

umowy, Wykonawca moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemne] akceptacji

. Zamawiajgcego.
13.

Wykonawca zapewnia biezacg realizacje uslug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowe] nieobecnoscei lekarzy przeprowadzajgcych badania profilaktyczne oraz lekarzy
gpecjalistéw.

W razie zaistnienia przejSciowych przeszkod, uniemozliwiajacych realizacje zamdwienia
Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placowce medycznej na terenie
miasta Zabrze. Wykonawca jest iobowia}zany wystapi¢ na piSmie do Zamawiajacego
o zgode, wskazujac okres 1 migjsce oraz podmiot, ktory bedzie realizowal przedmiot
UMOWY.

Wykonawca, o$wiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktdrych mowa powyzej nie beda miaty wplywu na ilos$¢, jakosé
i terminowos¢ oraz koszt §wiadezen bedacych przedmiotem zamdwienia,

Wykonawea bedzie honorowal wezesniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajaeych
sprawno$¢ psychoruchowa kierowcdw, posiadajacych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochdd stuzbowy lub samochdd prywatny do celow stuzbowych, wykonane w innych
placowkach $wiadezacych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajgcego sprawno$é
psychoruchowa kierowcdw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszow1 stosowne orzeczenie,
Badania profilaktyczne koncza si¢ wydaniem osobie badanej, w dwoch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajacego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okre$lonym stanowisku pracy,

b} przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikéw/funkcionariuszy Zamawiajacego, ktorzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz

winien by¢ sporzadzony na formularzu stanowiacym Zalacznik nr 3 do projektu umowy.
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Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony roOwnieZ na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, ze bedzie uwzglednial informacje okreslone w Zalacznik nr 3 do
projektu umowy.

20. Podane szacunkowe ilodci badan nie stanowig zobowiazania Zamawiajacego do
korzystania z tych ustug w zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikdéw kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilosci badan bedzie wigzala si¢ z rotacja pracownikow, dtugotrwala absencja
chorobowg pracownikéw lub zmiang ilodci etatdéw Zamawiajacego.

21. Wykonawcy nie przystuguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikéw kierowanych na
badania zadne roszczenie.

22. W przypadku zwigkszenia ilo$ci pracownikdw skierowanych na badania obowiazujg ceny

z oferty.

NACZELNR VY RYATX RN,

dr inz. Roman Wowaltwha
B
fﬁe& str. 6
i ®



2401-ILZ2.260.45.2017 Zalgcznik nr 2/VI do Ogloszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI VII - placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowoS$ci Zawiercie
Przedmiotem zamoéwienia jest Swiadczenie przez Wykonawcee w okresie od 01.01.2018 r.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwea 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pézn. zm.),
rozporzagdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
_przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki
‘zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
i)rzewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich osob ubiegajacych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcoéw (Dz. U. z 2017 1. poz. 250) dla
pracownikéw i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczacych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Urzad Skarbowy w Myszkowie ul. Putaskiego 68, 42-300 Myszkow

Urzad Skarbowy w Zawierciu ul. Ledna 8, 42-400 Zawiercie

2

2.

Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

a) wykonywanie badan lekarskich — wstgpnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;

b) wykonywanie przez lekarzy specjalistéw badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

d)

wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia
o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego
obsfugujacych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciagu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dobor szkiel okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikéw/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co

najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikoéw/funkcjonariuszy
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g)

h)

i)

k)

b

a)

b)

kierujgcych pojazdem w ramach obowigzkow stuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikdw ucigzliwych fub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia si¢ wzroku
pracownikdéw/funkcjonariuszy wykonujacych prace przy obstudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistéw zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu_lekarskim — stosowania okularéw korygujacych wzrok lub
soczewek 1 potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
badZ o koniecznosci zmiany szkiel korygujacych wzrok lub soczewek,
wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,
wydawanie orzeczen lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich oso6b ubiegajacych sig o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich o0séb ubiegajgcych sig
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajgcemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacjl
pracy, ergonomii, fizjologii 1 psychologii pracy,
informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych przypadkach wystgpienia choroby
zawodowej lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspdlpracy
z Zamawiajacym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,
Swiadczenia z zakresu medycyny pracy musza by¢ wykonane w miejscowosci Zawiercie.
Zamawiajgcy zatrudnia glownie pracownikéw 1 funkcjonariuszy stuzby celno-skarbowej
na stanowiskach:
pracownikow administracyjno-biurowych, obslugujacych monitor ekranowy w tym
pracownikow uzywajacych samochdd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie
uzywajacych samochod stuzbowy (kat. B);
funkcjonariuszy peinigcych stuzbe na stanowiskach stuzbowych, na ktérych wykonuje
sic zadania zwigzane z uzyciem broni palnej i stosowaniem S$rodkéw przymusu
bezposredniego, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metréw, kierujgcych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem

jonizujgeym;



b)

g)

- pomocniczych i obstugi wykonujacych prace na wysokosci do 3 metrdw i powyzej 3

metréw w tym kierowcow kat. B;

decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscig (stanowiska kierownicze);

pracownikéw archiwdw.
Realizacja ustug odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).
Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajacego dla
pracownika/funkcjonariusza.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do:
wykonania ustug objetych niniejsza umowa i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrotszym czasie, nie dhuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktérym
pracownik/funkcjonariusz  zglosit ~ Wykonawey  potrzebe  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, z¢ badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
1 badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciagu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),
wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgloszenia si¢ pracownika/funkcjonariusza do rejestracii i winny rozpoczaé sie i zakoficzy¢
w dniu zgloszenia sie pracownika na badania.
zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracji  pracownikéw/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej fub badania;
wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajacego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczgcej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajacym termin obowigzywania
niniejszej umowy;
przekazania, po =zakonczeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczacej badan
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h)

10.

11

12.

obstugiwanych pracownikéw 1 funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajacego
jednostce organizacyjnej stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej shuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia 1 przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentdéw Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawag z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnodei leczniczej (Dz. U. 2016 r., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywac¢ ustugi i $wiadezenia medyczne zgodnie
Z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki
i potoznej (Dz. U. 20167, poz. 1251 z pdzn. zm.) z nalezytg starannoscig i ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi mu metodami i §rodkami rozpoznania chordb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawca musi spelnia¢ wymogi zawarte w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szczegdlowych wymagan, jakim powinny odpowiadac
pomieszezenia i urzadzenia podmiotu wykonujgeego dzialalnosé leczniczg (Dz. U, 2012
r., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 1. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajagcy badanie moze poszerzyc jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin
nastepnego badania, niz to okreslono we wskazdwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbedne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji “specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowia czg$¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalacznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca

bedzie §wiadezyl ustugi w oparciu ¢ aktualny cennik Wykonawcy., Wykonawca przed
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

podpisaniem umowy jest zobowigzany do przedtozenia aktualnie obowiazujacego cennika

ushig medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujgce w przedmiocie

umowy, Wykonawca moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacii

Zamawiajacego.

Wykonawea zapewnia biezaca realizacje ustlug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowej nieobecnosci lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

W razie zaistnienia przej$ciowych przeszkod, uniemozliwiajgcych realizacje zamdwienia

Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placéwce medycznej na terenie

miasta Zawiercie. Wykonawca jest zobowigzany wystapi¢ na pismie do Zamawiajacego

o zgode, wskazujac okres i miejsce oraz podmiot, ktéry bedzie realizowal przedmiot
umowy.

Wykonawca, o$wiadcza, 1z $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktérych mowa powyzej nie beda mialy wplywu na ilo$é, jakosé
i terminowo$¢ oraz koszt $wiadczen bedacych przedmiotem zamowienia,

Wykonawca bedzie honorowal wezesniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajgcych
sprawnos¢ psychoruchowa kierowcdw, posiadajacych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochod stuzbowy lub samochéd prywatny do celéw stuzbowych, wykonane w innych
placowkach $wiadczacych uslugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajacego  sprawnosé
psychoruchowg kierowcow, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.
Badania profilaktyczne koncza si¢ wydaniem osobie badanej, w dwdch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zas§wiadczenia stwierdzajgcego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowiazany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajacemu, wraz
z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego, ktdrzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz
winien by¢ sporzgdzony na formularzu stanowigcym Zalgcznik nr 3 do projektu umowy.,
Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzagdzony réwniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, ze be¢dzie uwzglednial informacje okreslone w Zalacznik nr 3 do
projektu umowy.

Podane szacunkowe ilosci badan nie stanowig zobowigzania Zamawiajgcego do
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korzystania z tych uslug w zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikdw kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilosci badan bedzie wigzala si¢ z rotacja pracownikdw, diugotrwala absencig
chorobowg pracownikow lub zmiang ilosci etatdéw Zamawiajacego.

21. Wykonawey nie przystuguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikow kierowanych na
badania zadne roszczenie.

22. W przypadku zwiekszenia ilosci pracownikéw skierowanych na badania obowiazujg ceny

z oferty.
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L 2401-1L72.260.45.2017

Zalgceznik nr 2/VIIH do Ogloszenia

OP_IS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI VHI - placéwka medyczna

zlokalizowana w miejscowosci Rybnik

- 1. 'Prz_edmiotem zambwienia jest Swiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 1.

i_do 31.12.2018 1. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: 'ustawy z dnia 27

E. czerwea 1997 1.0 stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 1. poz. 1184 z pozn. zm.),

rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie

| - przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki

- zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczefi lekarskich wydawanych do celow

 przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzgdzenia

Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan Iekarskich oséb tﬁbiegajqcych

sie 0 uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz. U. z 2017 1. poz. 250) dla

e pracéwnikéw i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w  Katowicach

: sfwiadczqcych Prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES
‘ ' . . ul. 11-go Listopada 13, 44-335
. Urzad Skarbowy wJ astrng?lu Zdroju Jastrzebie Zdr6]
) Urzad Skarbowy w Raciborzu ul. Drzymaty 32, 47-400 Racibérz
3 Oddzial Celny w Raciborzu ul. Koéciuszki 7C, 47-400 Racibdrz
‘ S Pl. Armii Krajowej 3, 44-200

4 Urzad Skarbowy w Rybniku Rybnik

Delegatura S'Eé;skiego Urzedu Celno- g .

; ‘ = . Kt 1, 44-251
s | Skarbowego w Rybniku ul. Klokocinska 51, 44-251 Rybnik
| ' o — ul. Glowackiego 4, 44-300
- - W 3 1, i M ’ =] E

p Urzad Skarbowy W rod21s ‘awm‘ Skgskim Wodzistaw $laski
; Urzad Skarbowy w Zorach . ul. Wodzistawska 1, 44-240 Zory

:2.  Zakres badan ?réﬁlaktycznych‘obejmuje:

* a) wykonywanie badar lekarskich - wstepnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajacego;
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. b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

d)

)

h)

3)

"

b

wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia
o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanie badafi okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego
obstugujgcych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dobdr szkiet okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych — badania okuiistyczner_
pracownikow/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co
najmniej przez potowg dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikéw/funkcjonariuszy
kierujgcych pojazdem w ramach obowiagzkéw stuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajgcych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia sie wzroku
pracownikéw/funkcjonariﬁszy wykonujacych pracg przy obstudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistow zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim - stosowania okularéw korygujacych wzrok lub
soczewek i potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
badz o koniecznosei zmiany szkiel korygujacych wzrok 1ub soczewek,

wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,

wydawanie orzeczent lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich o0sob ubiegajacych sie o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcdw (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajgcemu i pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii 1 psychologii pracy,

informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych przypadkach wystapienia choroby
zawodowej lub podejrzenia takiej choroby oraz sporzgdzenie we wspolpracy
z Zamawiajacym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,

Swiadczenia z zakresu medycyny pracy musza byé wykonane w miejscowosci Rybnik.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwogé przeprowadzenia przez Wykonawce badan takich jak
spirometria, psychotechniczne w innej placdwee, badZ u podwykonawcy, z ktérym

Wykonawca ma podpisang umowg na terenie miasta Rybnik.
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5,

a)

D

: 0
o)
6.

b)

Zamawiajgcy Zatrucﬁ.lia g}6Wnie pracownikdw i funkcjonariuszy na stanowiskach stuzby
celno-skarbowej: | '
pracownikow administracyjno-biurowych, obstugujacych monitor ekranowy w tym
pracownikow uZyvaaj@cych samochod prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie
uzywajacych samochéd stuzbowy (kat. B);
funkcjonariuszy pé}niqcych stuzbg na stanowiskach sluzbowych, na ktérych wykonuje
sic zadania zwigzane P uzyciem broni palnej i stosowaniem $rodkow przymusu
bezposéredniego, Wykonﬂjqcych prace na wysokosci powyzej 3 metrow, kierujgcych
samochodami sluzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,
majgceymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem

jonizujgcym;

- pomocniczych i obslugi wykonujgeych prace na wysokosci do 3 metrow i powyzej 3

metrow w tym kicrowcdw kat. B,

decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscia (stanowiska kierownicze);

pracownikow archiwdw.
Realizacja ustug odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotne] nad pracownikami oraz orzeczefi lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 1., poz. 2067).
Zamawiajacy wymaga od Wykonawey przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla
pracownika/funkcjonariusza.
Wykonawca zobowigzuje sie do:
wykonania ustug objetych nihiejszq umowa 1 wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkroétszym czasie, nie dluzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktorym
pracownik/funkcjonariusz  zgtosit  Wykonawcy  potrzebe  wykonania  badan,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyt;zne
i badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciggu jednego dnia roboczego

oraz wykonane na terente przychodni (w jednym miejscu),

‘wykonania badann kontrolnych 1 wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu

zgloszenia sie pracownika/funkcjonariusza do rejestracji i winny rozpoczac si¢ i zakonczy¢

w dniu zgloszenia sie pracownika na badania.
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g)

h)

10.

1R

12.

zapewnié w dni robocze od poniedzialku do piagtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracji pracownikow/funkcjonariuszy telefonicznic w zakresic ustalenia terminu
i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;

wskazania miejsca wykonania badan oraz -wyznaczania terminu przyjgcia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (ra podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczacej ushugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposdrednio poprzedzajqcym termin obowigzywania
niniejszej umowy;

przekazania, po zakonczeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczacej badan
obstugiwanych pracownikdéw i funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajacego
jednostce organizacyjne] stuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medyczne] stuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentow Dz.U, 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny by¢ wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje 1 uprawnienia zgodnie z ustawa z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 1., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywadé ustugi i Swiadczenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
i potoznej (Dz. U. 2016 1., poz. 1251 z pdZn. zm.) z nalezyta starannoscia i ze wskazaniami
aktualne} wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania chordb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonaweca musi spetnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwea 2012 r. w sprawie szczegdlowych wymagan, jakim powinny odpowiadaé
pomieszczenia i wrzadzenia podmiotu wykonujacego dzialalnos$¢ leczniczg (Dz. U. 2012
r., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2, rozporzadzenia Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw, zakresu

profilaktycznej opieki zdrowotne] nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
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13.

14.

15.

16.

7.

18.

19,

wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 1. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajgcy badanie moze poszerzyé jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczyé krdtszy termin

nastepnego badania, niz to okreslono we wskazowkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze

. Jest to niezbedne dla prawidlowe]j oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub

pracownika, W takie} sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowig czgé¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny plracy wykonania dodatkowych badan
wynikajgcych z wystgpowania na stanowisku czynnikow ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w-formularzu ofertowym — Zalgcznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca

bedzie $wiadezyl uslugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcy. Wykonawca przed

- podpisaniem umowy jest zobowigzany do przedloZenia aktualnie obowigzujgcego cennika

ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie
umowy, Wykonawca moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajgcego.

Wykonawea zapewnia biezaca realizacje ushig medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowej nieobecnosci lekarzy przeprowadzajgcych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

W razie zaistnienia przejsciowych przeszkod, uniemozliwiajgeych realizacje zamowienia
Zémawiajqcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placowce medycznej na terenie
miasta Rybnik. Wykonawca jest zobowigzany wystapi¢ na pismie do Zamawiajacego
o zgode, wskazujac okres 1 miejsce oraz podmiot, kidry bedzie realizowal przedmiot
UMowy.

Wykonawca, oswiadceza, iZ $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktérych mowa powyZej nie beda mialy wplywu na ilosé, jakosé
i terminowo$¢ oraz koszt $wiadczeni bedacych przedmiotem zamdwienia.

Wykonawca bedzie honorowal wezesniejsze wyniki badan psychologicznych oceniajacych
sprawnos¢ psychoruchows kierowcdw, posiadajgcych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochod stuzbowy lub samochod prywatny do celow stuzbowych, wykonane w innych
placowkach swiadezgeych uslugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajacego sprawno$é
psychoruchowg kierowedw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.

Badania profilaktyczne koncza si¢ wydaniem osobie badanej, w dwdch egzemplarzach
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orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajacego:
a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,
b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

20. Wykonawca zobowiazany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/faktura wykazu pracownikow/funkcjonariuszy Zamawiajacego, ktorzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz
winien by¢ sporzadzony na formularzu stanowiacym Zalacznik nr 3 do projektu Umowy.
Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony réwniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, ze bedzie uwzglednial informacje okreélone w Zalgeznik nr 3 do
projektu umowy.

21. Podane szacunkowe ilosci badafi nie stanowig zobowigzania Zamawiajacego do
korzystania z tych uslug w zadeklarowanych ilodciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikow kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilosci badan bedzie wigzala sie z rotacjg pracownikéw, diugotrwalg absencia
chorobowg pracownikow lub zmiang ilodci etatow Zamawiajgcego.

22. Wykonawcy nie przyshuguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikow kierowanych na
badania zadne roszczenie.

23. W przypadku zwigkszenta ilosci pracownikéw skierowanych na badania obowiazuja ceny

z oferty.
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2401-11.72.260.45.2017 Zalgcznik nr 2/IX do Ogloszenia

1.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCIIX - placowka medyczna
| zlokalizowana w miejscowosci Jaworzno

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 1.
do 31.12.2018 r. ushug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 1. poz. 1184 z pdin. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktyczne] opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczenn lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych
si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2017 1. poz. 250) dla
pracownikow 1 funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

$wiadczgcych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

ul. Grunwaldzka 274,

Urzad Skarbowy w Jaworznie
43-600 Jaworzno

. ul. Mickiewicza 4,
Urzad Skarbowy w Mystowicach .
2 41-400 Mystowice

2.

Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

a}) wykonywanie badan lekarskich — wstepnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajgcego;

b) wykonywanie przez lekarzy specjalistow badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

c)

d)

wykonywania badant profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia
o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego
obstuguigcych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku - dobér szkiel okularowych;
wykonywanie dodatkowych badad do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikéw/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co

najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikow/funkcjonariuszy
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g)

h)

»

k)

1)

a)

b)

kierujacych pojazdem w ramach obowigzkéw shuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajacych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych,
konsultaci okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia sie wzroku
pracownikéw/funkcjonariuszy wykonujgeych pracg przy obshudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistéw zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularow korygujacych wzrok lub
soczewek i potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
badZ o koniecznoscel zmiany szkiel korygujacych wzrok lub soczewek,
wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym do
wydania orzeczen lekarskich,
wydawanie orzeczen lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich oséb ubiegajacych sie o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi — na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajacego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t. j. Dz. U. z 2017 r.,, poz. 250);
udzielenie Zamawiajacemu i pracownikom/funkcjonarinszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy,
informowanie Zamawiajgcego o stwierdzonych przypadkach wystgpienia choroby
zawodowej lub podejrzenia .takiej choroby oraz sporzadzenie we wspdlpracy
z Zamawiajgcym dokumentacji zwiazanej z orzecznictwem w tym zakresie,
Swiadczenia z zakresu medycyny pracy musza by¢ wykonane w miejscowoscei Jaworzno.
Zamawiajacy zatrudnia gldwnie pracownikéw i funkcjonariuszy na stanowiskach stuzby
celno-skarbowej :
pracownikow administracyjno-biurowych, obslugujacych monitor ekranowy w tym
pracownikow uzywajacych samochod prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie
uzywajacych samochdd stuzbowy (kat. B);
funkcjonartuszy pelntacych stuzbe na stanowiskach shuzbowych, na ktérych wykonuje
sie zadania zwigzane z uzyciem broni palnej t stosowaniem $rodkéw przymusu
bezposredniego, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metrow, kierujacych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujacych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem

jonizujacym;
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b)

pomocniczych 1 obstugi wykonujacych prace na wysokosci do 3 metréw i powyzej 3

metrow w tym kierowcoéw kat. B;

decyzyjnych i zwiazanych z odpowiedzialnodcia (stanowiska kierownicze);

pracownikow archiwdw,
Realizacja ustug odbywac si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowai wystawianych
przez Zamawiajacego, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1996 . w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).
Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla

pracownika/funkcjonariusza.

‘Wykonawca zobowigzuje sie do:

wykonania uslug objetych niniejsza umowsg i wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrotszym czasie, nie dhuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktdrym
pracownik/funkcjonariusz ~ zgtosit  Wykonawey  potrzebe  wykonania  badas,
z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne
1 badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciagu jednego dnia roboczego
oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgloszenia sig pracownika/funkcjonariusza do rejestracji i winny rozpoczgé sie i zakoniczyé
w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.

zapewni¢ w dni robocze od poniedzialku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwoéé

~ rgjestracji pracownikow/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu

£)

1 godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;

wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedzialku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medyczhej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
przyjgcia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego) dokumentaciji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadczacej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezposrednio poprzedzajgcym termin obowigzywania
niniejszej umowy;

przekazania, po zakoficzeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczgcej badan
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10.

11.

12.

obstugiwanych pracownikéw i funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajacego
jednostce organizacyjnej stluzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej shuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéw Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajacy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawa z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 r., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywaé ushugi i $wiadezenia medyczne zgodnie
7 przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 1. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 0 zawodach pielegniarki
ipoloznej (Dz. U. 20161, poz. 1251 z pdzn. zm.) z nalezyts starannoscia i ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania chordb
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujge prawa badanego.

Wykonawca musi spelnia¢ wymogi zawarte w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwca 2012 r. w sprawie szczegblowych wymagan, jakim powinny odpowiadad
pomieszczenia 1 urzadzenia podmiotu wykonujacego dzialalno$¢ lecznicza (Dz. U. 2012
I., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 r. poz. 2067) lekarz
przeprowadzajacy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin
nastepnego badania, niz to okreslono we wskazowkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbedne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub
pracownika, W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowig cze$¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajacych z wystgpowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalgcznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca

bedzie $wiadczyl ustugi w oparciu o aktualny cennik Wykonawcey. Wykonawca przed

str. 4



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

podpisaniem umowy jest zobowigzany do przedlozenia aktualnie obowiazujgcego cennika

'usiug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystgpujace w przedmiocie

‘umowy, Wykonawca moze zrealizowa¢ po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji

Zamawiajgcego.

Wykonawca zapewnia biezacq realizacje ustug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowe] nicobecnosci lekarzy przeprowadzajgcych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow.

W razie zaistnienia przejsciowych przeszkdd, uniemozliwiajacych realizacje zamoéwienia
Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placéwcee medycznej na terenie
miasta Jaworzno. Wykonawca jest zobowigzany wystapi¢ na pismie do Zamawiajacego
0 zgode, wskazujgc okres i miejsce oraz podmiot, ktéry bedzie realizowal przedmiot
umowy.

Wykonawca, o$wiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktérych mowa powyzej nie bedg mialy wplywu na ilo$é, jakosé
1 terminowos¢ oraz koszt $wiadezen bedgcych przedmiotem zamoéwienia.

Wykonawca bedzie honorowal wezesniejsze wyniki badasi psychologicznych oceniajacych
sprawno$¢ psychoruchowg kierowcéw, posiadajgeych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochod stuzbowy lub samochéd prywatny do celéw stuzbowych, wykonane w innych
placéwkach swiadczacych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykonawca po wykonaniu badania psychologicznego oceniajgcego  sprawnosé
psychoruchowa kierowcdw, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.
Badania profilaktyczne koricza si¢ wydaniem osobie badanej, w dwdch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadczenia stwierdzajacego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b} przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okre§lonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikdéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego, ktérzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz
winten by¢ sporzgdzony na formularzu stanowigcym Zalaeznik nr 3 do projektu umowy.
Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony rowniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, Ze bedzie uwzglednial informacje okreslone w Zalgcznik nr 3 do
projektu umowy.

Podane szacunkowe ilosci badan nie stanowig zobowiazania Zamawiajgcego do
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korzystania z tych uslug w zadeklarowanych iloSciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
préwo, ze liczba pracownikdw kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilosci badan bedzie wigzala si¢ z rotacjg pracownikow, dlugotrwalg absencjg
‘chorobowg pracownikéw hub zmiana ilosci etatéw Zamawiajacego.

21. Wykonawcy nie przyshuguje z tytulu zmniejszenia ilodei pracownikéw kierowanych na
badania zadne roszczenie.

22. W przypadku zwigkszenia ilodci pracownikéw skierowanych na badania obowigzuja ceny

z oferty.
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2401-ILZ2.260.45.2017 Zatgcznik nr 2/X do Ogloszenia

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA DLA CZESCI X - placéwka medyczna
zlokalizowana w miejscowo$ci Tychy
Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie przez Wykonawce w okresie od 01.01.2018 r.
do 31.12.2018 r. ustug z zakresu medycyny pracy w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 27
czerwea 1997 r. o sluzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184 z pdén. zm.),
rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 2067) oraz Rozporzadzenia

- Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych

‘sig o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U. z 2017 1. poz. 250} dla
pracownikéw i funkcjonariuszy Izby Administracji Skarbowej w Katowicach

- $wiadcezgeych prace w:

Lp. NAZWA JEDNOSTKI ADRES

Urzad Skarbowy w Pszczynie ul. 3-go Maja 4, 43-200 Pszczyna

Urzad Skarbowy w Tychach | Al. Niepodleglosci 60, 43-100 Tychy

Oddzial Celny w Tychach ul. Fabryczna 2, 43-100 Tychy

2.

Zakres badan profilaktycznych obejmuje:

a) wykonywanie badan lekarskich — wstepnych, okresowych i kontrolnych — na podstawie

wskazan zawartych w skierowaniu, wystawionym przez Zamawiajgcego;

b) wykonywanie przez lekarzy specjalistéw badan, zleconych przez lekarza uprawnionego do

d)

wykonywania badan profilaktycznych, niezbednych do wystawienia orzeczenia
o zdolnosci do pracy na danym stanowisku;

przeprowadzanie badan okulistycznych pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajacego
obslugujgcych monitor ekranowy powyzej 4 godzin w ciggu dobowego czasu pracy oraz —
w przypadku stwierdzonej podczas badania wady wzroku — dobér szkiel okularowych;
wykonywanie dodatkowych badan do badan profilaktycznych — badania okulistyczne
pracownikow/funkcjonariuszy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe co

najmnicj przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, pracownikéw/funkcjonariuszy




g)

h)

i)

k)

)

a)

b)

kierujacych pojazdem w ramach obowigzkéw shuzbowych lub odpowiednio do wskazan
wynikajgcych z wystgpowania na stanowisku czynnikow ucigzliwych lub szkodliwych,
konsultacji okulistycznych (badan okulistycznych) w przypadku pogorszenia sie wzroku
pracownikéw/funkcjonariuszy wykonujacych prace przy obstudze monitora ekranowego,
wydawanie pracownikom/funkcjonariuszom przez lekarzy okulistow zaswiadczenia lub
potwierdzenia na orzeczeniu lekarskim — stosowania okularéw korygujacych wzrok lub
soczewek i potrzebg ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego,
badz o koniecznosci zmiany sikiel korygujgcych wzrok lub soczewek,
wykonywanie badann diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbgdnym do
wydania orzeczen lekarskich,
wydawanie orzeczen lekarskich dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,
wykonywanie badan lekarskich osdb ubiegajgcych sie o kierowanie pojazdami
uprzywilejowanymi - na podstawie skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego,
wydawanie orzeczen lekarskich przewidzianych w § 7 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich oséb ubiegajacych si¢
o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 250);
udzielenie Zamawiajgcemu 1 pracownikom/funkcjonariuszom porad w zakresie organizacji
pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy,
informowanie Zamawiajgcego o stwierdzonych przypadkach wystgpienia choroby
zawodowej lub pddejrzenia takiej choroby oraz sporzadzenie we wspdlpracy
z Zamawiajacym dokumentacji zwigzanej z orzecznictwem w tym zakresie,
Swiadczenia z zakresu medycyny pracy muszg by¢ wykonane w miejscowoscei Tychy.
Zamawiajacy zatrudnia gtownie pracownikow i funkcjonariuszy na stanowiskach stuzby
celno-skarbowej ©
pracownikéw administracyjno-biurowych, obshugujgcych monitor ekranowy w tym
pracownikdw uzywajgcych samochoéd prywatny w celach stuzbowych lub sporadycznie
uzywajacych samochod stuzbowy (kat. B);
funkcjonariuszy petniacych shuzbg na stanowiskach sthuzbowych, na ktérych wykonuje
si¢ zadania zwigzane z uZyciem broni palnej i stosowaniem srodkow przymusu
bezposredniego, wykonujacych prace na wysokosci powyzej 3 metréw, kierujgeych
samochodami stuzbowymi kat. B oraz kierujgcych samochodami uprzywilejowanymi,
majacymi kontakt z czynnikami chemicznymi, biologicznymi oraz z promieniowaniem

jomizujacym;
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‘pomocniczych i obshugi wykonujacych pracg na wysokosci do 3 metrow i powyzej 3
metréw w tym kierowcodw kat. B;
decyzyjnych i zwigzanych z odpowiedzialnoscia (stanowiska kierownicze);
pracownikow archiwow.

Realizacja ustug odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie imiennych skierowan wystawianych

przez Zamawiajgcego, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej

* zdnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu

b)

g)

profilaktycznej opieki zdrowotne] nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r., poz. 2067).

Zamawiajacy wymaga od'Wykonawcy przeprowadzenia badan niezbednych do wydania
orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do wykonywania pracy na danym stanowisku
okreslonym w imiennym skierowaniu wystawionym przez Zamawiajgcego dla

pracownika/funkcjonariusza.

- Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

wykonania ustug objetych niniejszg umowa 1 wystawienia orzeczenia, w mozliwie
najkrétszym czasie, nie dluzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktérym
pracownik/funkcjonariusz ~ zglosit  Wykonawey  potrzebe  wykonania  badan,

z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania diagnostyczne, badania okulistyczne

i badanie lekarza medycyny pracy winny by¢ wykonane w ciagu jednego dnia roboczego

oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu
zgtoszenia si¢ pracownika/funkcjonariusza do rejestracyi 1 winny rozpoczaé sie i zakonczyé
w dniu zgloszenia si¢ pracownika na badania.

zapewni¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracji pracownikéw/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu
i godziny przyjecia, wizyty lekarskiej lub badania;

wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty
lekarskiej lub badania w dni robocze od poniedziatku do piatku, w godzinach 7:00 - 15:00;
prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;
przyjecia w terminie do 31 stycznia 2018 r. (na podstawie danych przekazanych przez
Zamawiajgcego) dokumentacji medycznej od jednostki organizacyjnej $wiadezgeej ustugi
z zakresu medycyny pracy w okresie bezpo$rednio poprzedzajgcym termin obowigzywania
niniejszej umMowy;

przekazania, po zakoficzeniu umowy, dokumentacji medycznej dotyczacej badan
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h)

10.

11.

12.

obstugiwanych pracownikdw 1 funkcjonariuszy, wskazanej przez Zamawiajacego
jednostce organizacyjnej shuzby medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej shuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych
dokumentéow Dz.U. 2010 nr 149 poz 1002;

ochrony uzyskanych danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 922).

Swiadczenia medyczne winny byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawg z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2016 1., poz. 1638 ze zm.).

Wykonawca bedzie zobowigzany wykonywaé ushugi i $wiadczenia medyczne zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
2017 r., poz. 125 ze zm.) oraz ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki
ipoloznej (Dz. U. 2016 1., poz. 1251 z pdzn. zm.) z nalezyty starannoscia i ze wskazaniami
aktualnej wiedzy medycznej, dostgpnymi mu metodami i $rodkami rozpoznania chorob
oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa badanego.

Wykonawcea musi spetnia¢ wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26
czerwea 2012 r. w sprawie szezegdlowych wymagad, jakim powinny odpowiadad
pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujgcego dziatalnosé lecznicza (Dz. U, 2012
r., poz. 739).

Zgodnie z § 2 ust 2. rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2016 . poz. 2067) lekarz
przeprowadzajgcy badanie moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne
badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krétszy termin
nastepnego badania, niz to okreslono we wskazdwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze
jest to niezbedne dla prawidiowej oceny stanu zdrowia osoby przyimowanej do pracy lub
pracownika. W takiej sytuacji specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania
dodatkowe stanowia cze¢s¢ badania profilaktycznego.

W przypadku zlecenia przez lekarza medycyny pracy wykonania dodatkowych badan
wynikajgcych z wystepowania na stanowisku czynnikéw ucigzliwych lub szkodliwych, ale
nie wycenionych w formularzu ofertowym — Zalgcznik nr 1 do Ogloszenia, Wykonawca

bedzie §wiadezyl uslugt w oparciu o aktualny cennik Wykonawcey. Wykonawca przed
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

I9.

20.

podpisaniem umowy jest zobowigzany do przediozenia aktualnie obowigzujacego cennika
ustug medycznych. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujgce w przedmiocie
umowy, Wykonaweca moze zrealizowa¢ po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajacego.

Wykonawca zapewnia biezgcg realizacje uslug medycznych oraz zastepstwa w razie
czasowe] nieobecnosci lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne oraz lekarzy
specjalistow,

W razie zaistnienia przejSciowych przeszkdd, uniemozliwiajgcych realizacje zaméwienia
Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode na ich realizacje w innej placéwce medycznej na terenie
miasta Tychy. Wykonawca jest zobowigzany wystapi¢ na pi$mie do Zamawiajacego
0 zgode, wskazujgc okres i miejsce oraz podmiot, ktéry bedzie realizowat przedmiot
umowy.

Wykonawca, oswiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne podmioty
i osoby fizyczne, o ktdrych mowa powyzej nie bedg mialy wplywu na ilosé, jakosé
1 terminowos¢ oraz koszt §wiadczen bedacych przedmiotem zamowienia.

Wykonawca bedzie honorowat wezesniejsze wyniki badaf psychologicznych oceniajacych |
sprawnos¢ psychoruchowa kierowcdw, posiadajacych prawo jazdy kat. B, prowadzacych
samochod stuzbowy lub samochéd prywatny do celéw stuzbowych, wykonane w innych
placowkach Swiadczacych ustugi medyczne w zakresie sprawowania profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami.

Wykeonawea po  wykonaniu badania psychologicznego oceniajgcego  sprawnosé
psychoruchows kierowcow, wyda pracownikowi/funkcjonariuszowi stosowne orzeczenie.
Badania profilaktyczne koficzg si¢ wydaniem osobie badanej, w dwoch egzemplarzach
orzeczenia lekarskiego w formie zaswiadezenia stwierdzajacego:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazywania Zamawiajgcemu, wraz
z rachunkiem/fakturag wykazu pracownikéw/funkcjonariuszy Zamawiajgcego, ktorzy
w danym miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz
winien by¢ sporzadzony na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 3 do projektu umowy.
Przedmiotowy wykaz moze by¢ sporzadzony réwniez na opracowanym przez Wykonawce
druku pod warunkiem, ze bedzie uwzglednial informacje okreslone w Zalacznik nr 3 do
projektu umowy.,

Podane szacunkowe ilosci bada nie stanowig zobowigzania Zamawiajacego do
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21.

22.

korzystania z tych uslug w zadeklarowanych ilo$ciach. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo, ze liczba pracownikéw kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta
zlecanych ilosci badan bgdzie wigzala sie z rotacjg pracownikéw, dlugotrwalsg absencja
chorobowg pracownikéw lub zmiang ilo$ci etatdéw Zamawiajgcego.

Wykonawcy nie przystuguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikoéw kierowanych na
badania zadne roszczenie.

W przypadku zwigkszenia ilosci pracownikéw skierowanych na badania obowiazuja ceny

z oferty.

oy L B
Wl R
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2401-1L22.260.45.2017 - Zalgcznik nr 3 do Ogloszenia

przez:

...............................................................................................................................................

NP, , REGON e

reprezentowang prrez:

L e ettt et e ettt e n e ete et peneas et
nazwisko Imtie stanowisko

2 e seert et e bee et s et e e e e teenaes O UP OO P OTUOUURIUUUUNPRRRTION
nazwisko imie stanowisko

zwang dalej Wykonawcag,

W wynikn przeprowadzonego rozeznania rynku nr: 2401-1L.7.2.260.45.2017 na ,,WyKonanie
uslug z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw/funkcjonariuszy jednostek administracji
skarbowej wojewodztwa Slaskiego”, zostala zawarta umowa o nastgpuijgcej tresei:

§1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie wustug w  zakresie medycyny pracy dla

pracowﬁikéw/funkcj onariuszy swiadczgcych prace w:

zgodnie z szezegdlowym opisem przedmiotu zamowienia dla czesdel.. .. * stanowigcego Zatacznik nr 2
do umowy.,
Zamawiajacy zastrzega, iz na badania mogg by¢ skierowani pracownicy/funkcjonariusze z innych

Jjednostek organizacyjnych Zamawiajgcego.

o

Przedmiot zamdwienia , o ktérym mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzany jest wykonaé zgodnie

z warunkami okreslonymi w:
a) ninigjszej umowie,

b} szczegdlowym opisie przedmiotu zaméwienia dla czgdel ...* stanowigcego Zatgeznik nr 2 do

UHOWY,
¢) formularzu ofertowym stanowigey Zalacznik nr 1.

Dokumenty okre$lone w § 1 ust. 2 pkt 2-3 umowy sg jej integralna czedcig i odpowiednio stanowia

zalaczniki do umowy.



L2

5.

L2

2

L8]

Wrykonawca o$wiadcza, ze przedmiot umowy bedzie realizowany przez co najmniej jednego
pracownika zatrudnionego na umoweg o pracg, zatrudnionego przez caly okres wykonywania
zamdwienia 1 bezposrednio zaangazowanego w realizacje przedmiotu umowy,*
Wykonawca na zgdanie Zamawiajacego przedkiada kopie umowy, ktéra winna by¢ zanonimizowana
w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownika, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie c{anych osobowych (1j. w szczegdlnoscei bez imion, nazwisk, adresow,
nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodza} umowy o prace
1 wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.*
W razie ustania stosunku pracy osoby zatrudnionej na podstawie umowy ¢ prace, Wykonawca
uzupelnia stan oséb realizujacych przedmiot zamdwienia o inng osobg zatrudniong na podstawie
umowy o prace w pelnym wymiarze czasu prac oraz informuje o tym Zamawiajacego, przedkladajac
na zadanie Zamawiajgcego, odpowiednie dokumenty. Brak spelnienia przez Wykonawce powyzszego
obowigzku bedzie traktowane jako niewypelnienie obowigzku zatrudnienia pracownika na umowe
0 prace, co wigze sie z zaplatg kar umdwnych.*
§2

Status prawny Wykonawcey
Wykonawca os'wiadczé, ze prowadzi zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie objetym
umowg, a osoby realizujgce w jego imieniu umowe posiadajg odpowiednie kwalifikacje

iuprawnienia, niezbgdne do nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

Wykonawca oswiadeza, Ze posiada odpowiednia aparature i urzadzenia, umozliwiajace prawidlowe,
zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa oraz wiedzg i sztuka medyczng, wykonywanie

przedmiotu umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wszelkie wymagane prawem uprawnienia dla prawidlowego
wykonania umowy, Ww.szczegblnoscl te, o ktdrych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
i Opicki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawic przeprowadzenia badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich

wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy tj. Dz.U. z 2016+, poz 2067).
83

Termin i sposob wykonania umowy

. Umowa obowigzuje od dnia 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

‘Wykonawca bgdzie swiadezyt ustugi, o ktorych mowa w § 1, pod adresem:

Wykonawca zobowiazany jest do:

a) wykonania ustug objetych niniejsza umowg 1 wystawienia orzeczenia, w mozliwie najkrétszym

czasie, nie diuzej jednak niz do 7 dni roboczych od dnia, w ktdrym pracownik/funkcjonariusz

2



zglosit Wykonawcy potrzebe wykonania badan, z zastrzezeniem, ze badania laboratoryjne, badania
diagnostyczne, badania okulistyczne i badanie lekarza medycyny pracy winny byé wykonane

w ciggu jednego dnia roboczego oraz wykonane na terenie przychodni (w jednym miejscu),

b) wykonania badan kontrolnych i wystawienia stosownego zaswiadczenia, w dniu zgloszenia si¢
pracownika/funkcjonariusza do rejestracji i winny rozpoczgé si¢ i zakoficzy¢ w dniu zgloszenia sig

pracownika na badania,

¢) zapewnienia w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w godzinach 8:00-15:00 mozliwosé
rejestracyi  pracownikow/funkcjonariuszy telefonicznie w zakresie ustalenia terminu i godziny

przyjecia, wizyty lekarskiej fub badania;

d) wskazania miejsca wykonania badan oraz wyznaczania terminu przyjecia, wizyty lekarskiej lub

badania w dni robocze od ponigadziaiku do pigtku, w godzinach 7:00 - 15:00.

Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowigzany jest do przekazania harmonogramu
swiadczenia uslug, stanowigcy Zalgcznik nr 5 do umowy. W przypadku zaistnienia zmian,

kazdorazowej ich aktualizacji.

§4
Wynagrodzenie Wykonawcy
Wynagrodzenie za wykonaﬁie ustugi  obejmujgcej  wszystkie  $wiadczenia  zwigzane
z wykonaniem przedmiotu  umowy, stanowi kwote ..., zi  (stownie:
................................... zlotych) z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie przyslugujace

Wykonawcy bedzie ustalone:w b}iarciu o 1loé¢ faktycznie wykonanych badan.

Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcey tytulem wykonanych ustug objétych niniejsza
umowg wynagrodzenie zgodnie z cenami podanymi w formularzu ofertowym, ktéry stanowi

integralng czg$¢ umowy.

W przypadku zlecenia wykonania czesci umowy podwykonawcom, fakturg za wykonanie ustugi

wystawia Wykonawca,
Ceny okreslone w ofercie Wykonawcy nie moga ulec zmianie w trakcie trwania umowy.

W przypadku skierowania przez lekarza medycyny pracy na wykonanie dodatkowych badan
wynikajgeych  z  wystgpowania na stanowisku czynnikéw uciazliwych lub  szkodliwych,
ale niewycenionych w formularzu ofertowym Wykonawcy, Wykonawca bedzie $wiadezyt ustugi
W oparciu o aktﬁalny cennik ustug. Wykonawca przed podpisaniem umowy jest zobowigzany do
przedtozenia aktualnie obowigzujacego cennika ustug medycznych, ktéry stanowi Zatacznik nr 6 do
umowy. Dodatkowe badania specjalistyczne, nie wystepujace w przedmiocie umowy, Wykonawca

moze zrealizowaé po uprzednim uzyskaniu pisemnej akceptacji Zamawiajgcego.



10.

11.

12,

13.

14.

Rozliczenie przedmiotu umowy nastepowaé bedzie w okresach miesigcznych. zwanych .okresem
rozliczeniowym™ do 7 dnia kazdego nastgpnego miesigea za miesige poprzedni na podstawie

rachunkow/faktur wystawionych przez Wykonawece.

Podstawe do ustalenia kwoty wynagrodzenia stanowi¢ bedzie liczba i rodzaj zrealizowanych ustug

oraz ceny jednostkowe za przeprowadzone badania podane w ofercie.

Podane szacunkowe ilosci badan nie stanowig zobowigzania Zamawiajgcego do korzystania z tych
ustug  w  zadeklarowanych ilosciach. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, 2Ze liczba
pracownikéow/funkcjonariuszy kierowanych na badania moze ulec zmianie. Korekta zlecanych ilosci
badan bedzie wigzala si¢ z rotacjg pracownikéw/funkejonariuszy, dhugotrwaly absencja chorobowg

pracownikow/funkcjonariuszy lub zmiang ilodci etatow Zamawiajacego.

Wykonawcey nie przystuguje z tytulu zmniejszenia ilosci pracownikéw/funkcjonariuszy kierowanych

na badania zadne roszczenie.

W przypadku zwiekszenta ilosci pracownikow/funkcjonariuszy skierowanych na badania obowigzuja

ceny z oferty.

Wynagrodzenie miesigczne nalezne Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy w danym okresie
rozliczeniowym, platne jest przez Zamawiajacego w terminie 21 dni od dnia dorgczenia prawidlowo

wystawionego rachunku/faktury do siedziby Zamawiajacego na rachunek bankowy Wykonawcy.,
Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzany jest do sporzadzenia 1 przekazywania Zamawiajgcemu wraz
z rachunkiem/fakturg wykazu pracownikow/funkcjonariuszy Zamawiajacego, ktorzy w danym
miesigcu mieli wykonane badania, konsultacje oraz dodatkowe badania. Wykaz winien by¢
sporzadzony na formularzu stanowigcym Zalgeznik nr 3 do umowy. Przedmiotowy wykaz moze by¢
sporzadzony rOwniez na opracowanym przez Wykonawce druku pod warunkiem, ze bedzie

uwzgledniat informacje okre§lone w Zalgeznik nr 3 do umowy.

Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajgcego, nie moze przenie$¢ wierzytelnosci wynikajgcych

z ninigjszej umowy na osoby trzecie.

§5
Kary umowne i odstapienie od umowy
Strony ustalajg, iz z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy maja
prawo do naliczania kar umownych.
Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kare umowng w Wysokos’ci 20% wartos$ci umowy brutto,
podanej w §. 4 ust.] umowy, jezeli Wykonawca odstapi od umowy z przyczyn lezacych po stronie

Wykonawey.



Za nieterminowe wykonanie $wiadezen Wykonawca zobowigzany jest do zaplacenia na rzecz
zamawiajacego kary umownej, w wysokodci 10 zi, za kazdy dzien opdznienia w stosunku do
wymaganych terminéw realizacji o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt a) i b) dla kazdego skierowanego
pracownika oddzielnie. |

Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosei 1.000,00 zt za brak pracownika realizujacego

przedmiot umowy zatrudnionego na podstawie umowy o prace. Kara bedzie naliczana w kazdym

okresie rozliczeniowym odrebnie.

10.

11.

1.
a)

Gdy szkoda rzeczywista bedzie wyzsza niz kara umowna, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do
dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego do wysokosel rzeczywiscie poniesionej szkody.

Kary umowne zastrzezone na rzecz Zamawiajacego moga by¢ dochodzone z kazdego tytutu odrebnie
i podlegaja fgczeniu.

Zaplata przez Wykonawce kary umownej nie zwalnia Wykonawey z realizowania obowigzkow
okreslonych niniejsza umows za wyjgtkiem zapisow § 5 ust. 2.

Termin zaplaty kary umownej wynosi 7 dni od daty dorgezenia zawiadomienia o obcigzeniu karg
umowna.

W przypadku opdznienia w zaplacie kary umownej Zamawiajacemu przystuguje prawo naliczenia
odsetek ustawowych za opdinienie zgodnie z art. 481 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
Cywilny (Dz. U. z 2017 poz. 459 z péin. zm.).

W przypadku nie zaplacenia kary w terminie do 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia
o oﬁciaz'eniu karg umowng kara ta moze zostac potracona z naleznego wynagrodzenia Wykonawcy.
Wyl_(onawca wyraza zgode na potrgcanie przez Zamawiajgcego kar umownych z naleznego
Wykonawcy wynagrodzenia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupeiniajacego do wysokosci
poniesionej szkody na zasadach ogdlnych, w przypadku gdy szkoda wyrzgdzona Zamawiajgcemu
w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem umowy przez Wykonawce przewyzszy
wysokos¢ kar umownych okreslonych w niniejszym paragrafie,

86
Postapowienia koncowe
Strony ustanawiaja do wzajemnych kontaktow na etapie realizacji umowy nastepujace osoby:

Zamawiajgcy ustanawia do kontaktéw z Wykonawca:

....................................

Zmiana osob, o ktérych mowa w ust.l nie stanowi zmiany umowy i wymaga jedynie pisemnego

poinformowania drugiej Strony.
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Wszelkie zmiany 1 uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Strony zastrzegaja sobie prawo rozwigzania umowy za jednomiesigecznym okresem wypowiedzenia

ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo natychmiastowego rozwigzania umowy w przypadku naruszenia

istotnych postanowien umowy.

Wykonawca jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o kazdej zmianie
majacej wplyw na realizacje umowy, w szczego6lnosci o zmianie siedziby, miejsca $wiadczenia ushug,

braku mozliwosci realizacji umowy.

Wykonawca zobowigzany Jest do zachowania w poufnoSct wszelkich informacji prawnie

chronionych uzyskanych w zwiazku z realizacja niniejszej umowy.

Adresy podane na wstepie umowy sa wigzace dla Stron. Dorgezenia pod te adresy bedzie si¢ uwazac
za skuteczne. Strony beda si¢ wzajemnie informowaly o ewentualnych zmianach danych

teleadresowj/ch.

Strony umowy beda czyni¢ wszystko, aby rozstrzygna¢ ewentualne spory w sposéb polubowny
w drodze negocjacji. W przypadku braku polubownego =zalatwienia, spory wynikajgce

z niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

W sprawach nie uregulowanych w umowie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks Cywilny (Dz.U. z 20617 r., poz. 459 z p6zn. zm) oraz przepisy wlasciwych aktow

prawnych w zakresie $wiadczenia ustug medycznych, w tym w zakresie medycyny pracy.

Umowa sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmigecych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron. ‘

...........................................................................................................................

Zamawiajgcy Wykonawca

Zalaczniki do umowy:

Zatgcznik nr 1 - kopia formularza ofertowego

Zalacznik nr 2 — opis przedmiotu zamdwienia dla czesei .....*

Zatacznik nr 3 — szezegolowe zestawienie wykonanych w miesigcu badan.

Zatacznik nr 4 — minimalny zakres badan profilaktycznych (wstepnych 1 okresowych) - wystepujace

czynniki szkodliwe lub ucigzliwe

Zalacznik nr 5 — miejsce 1 harmonogram $wiadczenia ustug
Zalgcznik nr 6 — cennika ustug medycznych Wykonawcey

* Zamawiigey odpowiednio dostosuje zapisy umowy po wyborze najkorzystniejszef oferty w danej czesci

i e NACZELNIE WYDZIALU
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Nazwa i adres Wykonawey

Zalgeznik nr 3 do umowy

pieczec firmowa

r

#

SZCZEGOLOWE ZESTAWIENIE WYKONANYCH W MIESIACU BADAN PRACOWNIKOW/ FUNKCJONARIUSZY

r
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