Zatacznik nr 11 do Umowy nr ..../2022

OSWIADCZENIE

o spetnieniu wymogu dotyczgcego zatrudnienia oséb na podstawie umowy o prace

Wykonawca:
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Oswiadczam pod grozba odpowiedzialnosci karnej, ze nizej wymienione osoby, ktérych

czynnosci polegajg na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U.

z22020r. poz. 1320 ze zm.), realizujgce

bezposrednio zamowienie sg zatrudnione na podstawie umowy o prace. Zatrudnienie na

podstawie umowy o prace dotyczy catego okresu wykonywania zamowienia i wszystkich oséb

bezposrednio zaangazowanych w realizacje przedmiotu umowy, zgodnie z wymogami

zawartymi w umowie.
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