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NACZELNIK

PIERWSZEGO URZEDU SKARBOWEGO
W KATOWICACH

2416-SEW.033.1.2017
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Dyrektor
Izby Administracji Skarbowej
w Katowicach

dot. wystgpienia pokontrolnego z dnia 20.02.2017r. znak 2401-SW2.0710.4.2016r

W odpowiedzi wystgpienie pokontrolne zawarte w piSmie Dyrektora [zby Skarbowe;
w Katowicach z dnia 20.02.2017r. znak 2401-SW2.0710.4.2016r. (wptyw do tut. Urzedu
21.02.2017r.) Naczelnik Pierwszego Urzedu Skarbowego w Katowicach przedstawia ponizsze
informacje co wykonania zalecen oraz wykorzystania wnioskow pokontrolnych.

1. W zakresie dostosowania uregulowan wewnegtrznych do obowigzujacego Regulaminu
organizacyjnego informuje sig, iz w dniu 20.03.2017r. wydane zostaty:

- Komunikat Naczelnika Pierwszego Urzgdu Skarbowego w Katowicach nr 7/2017

w sprawie okreslenia trybu post¢powania majacego na celu analiz¢ przedawnienia prawa
dochodzenia zobowigzan podatkowych,

- Komunikat Naczelnika Pierwszego Urzedu Skarbowego w Katowicach nr 8/2017

w sprawie procedury orzekania o odpowiedzialnosci podatkowej oséb trzecich,

- Komunikat Naczelnika Pierwszego Urzedu Skarbowego w Katowicach nr 9/2017

w sprawie powolania Komisji do spraw likwidacji zaleglosci podatkowych,

mocg ktorych dostosowano uregulowania wewnetrzne do tresci Regulaminu organizacyjnego
urzedu nadanego zarzgdzeniem Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Katowicach
nr 27/2017z dnia 10.03.2017r.

2. W zakresie wprowadzenia dokumentem wewngtrznym procedury zwiazanej z poszukiwaniem
przez wierzyciela majgtku informuje si¢, iz w dniu 17.03.2017r. wydany zostal Komunikat
Naczelnika Pierwszego Urz¢du Skarbowego w Katowicach nr 7/2017 w sprawie zasad
monitorowania podmiotéw posiadajacych zaleglosci podatkowe, wobec ktorych umorzono
postepowanie egzekucyjne,

3. W zakresie terminowych zwrotéw kart informacyjnych do komoérki SW (SEW) pouczono
pracownikow o koniecznosci terminowego (zgodnego z obowigzujgcymi procedurami)
opisywania kart informacyjnych dot. przedawnien,

Zwrocono rowniez uwage pracownikom na mozliwe konsekwencje wynikajgce z braku
terminowosci, zwigzane z przedawnieniem zaleglosei.
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4. W zakresie dzialan zmierzajacych do bezzwlocznego zatatwiania wnioskéw dotyczacych
rozpatrzenia mozliwosci orzeczenia o odpowiedzialnosci osob trzecich podjgto nastgpujgce
dziatania:

- zaktualizowano procedury wewnetrzne (zaktualizowano prawo wewngtrzne) adaptujae ich tres¢
do wymogdéw i zrewidowanych zatozen realizacyjnych zwigzanych z wykonaniem zadan w tym
zakresie,

- zwiekszono liczbe stanowisk zajmujacych si¢ w ramach Dzialu Spraw Wierzycielskich
prowadzeniem postepowan z zakresu odpowiedzialnodci os6b trzecich z 2 do 4 0s6b (co wigzalo
sie z koniecznoscig reorganizacji stanowisk pracy i ogolnie czgsci orzeczniczej Dziatu).

- zrewidowano zalozenia co do kierunku analiz spraw do zalatwienia, przyjmujgc, ze istotnym
kryterium decydujacym o wszczeciu postepowania podatkowego bedzie:

a) okres pozostajacy do wyegzekwowania naleznosci od 0séb trzecich tj. termin przedawnienia
zaleglosci podmiotu gtownego,

b) mozliwo$é odzyskania nalezno$ci od osoéb ponoszacych potencjalng odpowiedzialnosc
(tj. z uwzglednieniem analizy ich stanu majatkowego i sytuacji finansowej czy np. skutecznosci
toczonych wobec nich juz uprzednio (lub obecnie) postgpowan egzekucyjnych).

Celem jest zwickszenie skutecznodci dziatan przy odstgpieniu od dzialan nieefektywnych
a wymagajacych nierzadko znacznego naktadu pracy. Racjonalizacja dziatan w tym zakresie
winna ograniczy¢ liczbe spraw do zalatwienia i pozwoli¢ na koncentracje wysitkow na sprawach
najbardziej perspektywicznych, co w przypadku tego zadania, w warunkach Pierwszego Urzedu
Skarbowego w Katowicach, jest jednym z zasadniczych probleméw. Wynika to z ilosci zadan
w tym zakresie oraz z faktu, iz orzecznictwo z zakresu odpowiedzialnosci o0sob stawia
szczegblne wymogi tak co do ztozono$ci spraw jak i czasochlonnosei i pracochtonnosci.

5. Odnosnie wpisywania przez pracownikéw komorki egzekucji w karty informacyjne dot.
przedawnien blednych dat przerwania biegu terminu przedawnienia (zastosowania skutecznego
srodka egzekucyjnego) oraz wprowadzania prawidlowych danych do systemu Egapoltax rowniez
pouczono pracownikow o koniecznosci zwracania uwagi na prawidlowos¢ wprowadzanych
danych oraz w miare mozliwosci sporzadzanie zadanych informacji oraz opisywanie Kkart
informacyjnych na podstawie dokumentow Zrédtowych.

6. W zakresie wypehiania ,,Terminarza obiegu karty informacyjnej” - pouczono pracownikow
o ich obowiazkach w tym zakresie, zaktualizowano procedury wewngtrzne (dostosowano
wihasciwym Komunikatem Naczelnika Urzedu),

7. W zakresie aktywnego poszukiwania majgtku:

— wprowadzono procedury wewnetrzne (Komunikat Naczelnika Pierwszego Urzgdu Skarbowego
w Katowicach nr 7/2017 w sprawie zasad monitorowania podmiotéw posiadajgcych
zalegloéci podatkowe, wobec ktorych umorzono postepowanie egzekucyjne),

-stworzono (jeszcze w potowie 2016r.) stanowisko pracy dedykowane niemal wylacznie
realizacji tego zadania, ktére — w zwiagzku z przyjeciem wskazanej procedury wewngtrzne]
-zostanie wzmocnione czg$ciowo dodatkowym etatem .

8. Odnosnie prawidlowego przechowywania dokumentow egzekucyjnych - zwrécono
pracownikom uwage na prawidlowe i staranne przechowywanie akt oraz odnotowywanie -
kazdorazowego ewentualnego ich wypozyczenia.

9. W zakresie terminowego sporzgdzania informacji o bezskutecznosci prowadzonego
postepowania egzekucyjnego pouczono pracownikow o koniecznosci natychmiastowego



sporzadzania informacji o bezskutecznosci prowadzonego postegpowania egzekucyjnego
w przypadku takiego stwierdzenia. Zobligowano rowniez pracownikéw do terminowego
udzielania odpowiedzi na pisma/wnioski innych komérek urzedu.

W zakresie udzielania odpowiedzi na pisma wewnetrzne kierowane do komérki egzekucji
powzigto decyzje o rejestrowaniu tych pism w Bibliotece Akt jako sprawy do zalatwienia, co
umozliwia przynajmniej cze¢sciowg kontrole terminowosci udzielanych odpowiedzi.

10. W zakresie wycofywania tytutdw egzekucyjnych po przedawnieniu zobowigzania
(powiadamiania organow egzekucyjnych o zmianie stanu wysoko$ci dochodzonych naleznosci):
- przeprowadzono rozmowe dyscyplinujaca z pracownikiem,

- stwierdzona nieprawidlowo$¢ zostanie objeta monitorowaniem w ramach cyklicznych kontroli
funkcjonalnych.
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