Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 55/2018
ke DIAS z dnia 17 kwietnia 2018 r.

(symbol komdrki organizacyjnej)

Rejestr ryzyk - podsumowanie* PIERWSZEGO URZEDU SKARBOWEGO W BIELSKU - BIALEJ na rok 2018 (wg stanu na 30.06.2018r.)
(IAS /US/UCS / jednostki)

Forma reakcji na ryzyko:
Cel | zadanie . Miernik | WskazZnik oczekiwanego ici
" . p Wiasciciel ka
z Planu dziatalnosci Nazwa zidentyfikowanego ryzyka N . lOcena g1|omu 0 - dzialanie wyniku zarzadzania ryzykiem Osiagniete wartosci dla miernika / lclel ryzy
oraz skutek Wspélozynnik Istotnotci ryzyka (kontrolowanie w zwiazku z realizacja zadania, wskaznika zarzadzania ryzykiem
Proces KAS Obszar Podobszar Opis ryzyka nyzyka ryzyka ryzyka " i ograniczanie) ‘ my monitorujace do ktérego ryzyko dotyczy: za okres sprawozdawczy .
L.p. Symbol ryzyka PR SR R wysoki (15-25 pkt) S mechanizméw kontrolnych P P Uwagi
zzat Nr1 zzah. Nrl zzat. Nr1 éredni (8-12 pkt) P - przeniesienie 2kol. 13 + nazwa miernika | wskaznika
Inny realizowany Iw punktach: oy 1 i (1 Z - zakoriczenie : « dane sktadowe (licznik / mianownik) « dane sktadowe (licznik | mianownik) . .
istotny cel | zadanie przyczyny i skutki wystapienial (w skali 1-5) (w skali 1-5) (kol.8 x kol.9) niski (16 pkt) dziatari obarczonych « poziom oczekiwany « wykonanie Wiasciciel koordynujacy
nieujete w Planie ryzykiem « cykl monitorowania i S‘r};zyk‘a .
dziatalnosci T - tolerowanie (o ile zostat ustanowiony)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
1. Nadzér stuzbowy wynikajacy
z regulaminu organizacyjnego
i zakresu obowiazkéw.
Niepodejmowanie dziafari w celu 2 oﬁv;ﬁ;?;ns’ii:zﬁhﬁzlc;gzmkiw
o o e R
] P 0 odpowiedzialnosci os6b trzecich b) Dane skladowe: liczba spraw podlegajacych 8 spraw wplyneto w | kwartale 2018 r.
OBSLUGA POBORU Wzrost skutecznosci % Przvezvny: i nastepcéw prawnych (zatacznik nr 11). analizie do Iiézb kgnan pch angalilzq 4 Analizie poddano wszystkie 8
i efektywnosci poboru < = Przyezyny: 1. Biezacy nadzdr, monitorowanie. 3. Kwartalna analiza informacji N yw V - wykonanie 100%
ORAZ DYSTRYBUCJA Y P POBOR = 1. Przecigzenie praca w US. < acy / c) Poziom oczekiwany: 100% (z wyjatkiem w!
1 PODATKOW naleznosci podatkowych | EGZEKUCIA @ o 2403/SEW/12 '2 Zla organizacia prac } 2 4 8 SREDNI o} 2. Organizacja pracy. o decyzjach o odpowiedzialnosci oséb spraw, ktore wpiyn " do komerki SEW BRAK Kierownik SEW
| INNYCH NALEZNOSCI i niepodatkowych == ) 9 1a pracy. 3. Zapewnienie ciaglosci dziatalnosci. trzecich i nastepcéw prawnych npa 1 4’ dni brze dyzaigﬁczeniem okresu 17 spraw wplyneto w Il kwartale 2018 r.
(publicznoprawnych) § Skutek: (zatacznik nr 11a. SP rawozdawczego); Analizie poddano wszystkie 17
< pyeet - 4. Analiza biezacych spraw po prau - ‘g ! . - wykonanie 100%
[ Spadek skutecznosci i efektywnosci N . d) Cykl monitorowania: kwartalnie;
a S umorzonym postepowaniu egzekucyjnym -
@ poboru naleznosci podatkowych Biblioteka Akt
i niepodatkowych (publicznoprawnych). 5. Analiza spraw przypisanych
w Bibliotece Akt na pracownika
w zakresie przeniesiania
odpowiedzialnosci.
< .
2 . . i s ;s " 1. Kazdorazowa wstepna analiza pod
8 N\epodejmoiva;eliucczy_gngﬁu irodkéw L Kriiiirazfr‘]/‘lgo‘/gg& mﬂﬁ,ﬁ%ﬁgﬁtem katem mozliwych do zastosowania a) Podejmowanie czynnosci i $rodkéw
= g e egzekucyj‘:lv)ych bad? czynnosci egzekucyjnych Srodkéw egzekucyjnych badZ czynnosci egzekucyjnych;
& - - . " -
OBSLUGA POBORU Q Przyczyna: w odniesieniu do wplywajacych tytutow. . _egzekucy]nyf:h . b) Dane sklgdov_ve, brak MU'OW wykonawczych 1 Il kwartat 2018 1.: Realizacja mlernlk_a za okres spr_awozdawczy
ORAZ DYSTRYBUCJA | Zwiekszeni " - < S edok o Inosci X K 3 . w odniesieniu do wplywajacych tytutow. bez czynnosci lub zastc na zalozonym poziomie.
2 4 wigkszenie efektywnosci POBOR 2 LE,,‘:'I 2403/SEE2 1. Niedokonywanie zajec ierzyteinosg. 2 4 8 SREDNI o .2' Bezzwsczne ferowanie tylGw 2. Bezzwloczne kierowanie tytutéw Srodka; ‘&t ‘o Kierownik Dzialu SEE
PODATKOW egzekuci I BGZEKUCIA <> 2 Nieprzydzielanie tyn_uow . F"’ .SMW ""b, Al wykonawczych do stuzby lub dokonywanie ¢) Poziom oczekiwany: = 0 - ilo$¢ tytutéw llos¢ tytu)oyv wykonawczych bez c_zynnosm Brak koniecznosci wdrozenia dodatkowych
I INNYCH NALEZNOSCI = wykonawczych do stuzby. zajec wierzytelnosci. PR o L lub $rodka egzekucyjnego = 0 Ry .
Iy] . . zajec wierzytelnoSci. wykonawczych bez czynnosci lub srodka machanizméw monitorujacych.
2 Skutek: > éggggvf:ns‘éuﬁmfn?afggdcﬂem 3. Aktywne poszukiwanie majatku celem eqzekucyjneqo;
N Zmnieiszenie sie ef N i ey & zastosowania skutecznego srodka d) Cykl monitorowania: kwartalny;
3 mniejszenie sie efektywnosci egzekucji. egzexucyjnego. egzekucyjnego.
< <
2 Wysokie kwoty trudnno $ciagalnych N "
IS ) - > 1. Kazdorazowa wstepna analiza pod katem . .
S przypiséw z decyz" Naczelnikéw US mozliwych do zastosowania $rodkéw 1. Okresowa analiza tytutéw
S iNaczelnika USC . . o . wykonawczych pod katem
[ egzekucyjnych badZ czynnosci egzekucyjnych . " . . . . N _—
OBSLUGA POBORU 1% w odniesieniu do wplywajacych tytuow. podelmnwanych czynnosci. Monltorowanle wp_fywa]qcych tytutéw . Realizacja mlernlk_a za okres spr_awozdawczy
ORAZ DYSTRYBUCJA | Zwiekszenie efektywnosci POBOR S Przyczyna: 2. Bezzwloczne kierowanie tytulow | 2. Cykliczne sporzadznie wydrukéw | wystawionych na wysokie trudno $ciagalne kwoty 11l kwartal 2018 1.: na zalozonym poziomie.
3 PODATKOW < o zekuc'iyw | EGZEKUCIA 34 2403/SEE/17 Wplyw tytuéw wykonawczych 3 3 9 SREDNI o o h do sluzby lub o ’ umozliwiajacych moni tie tytutow wynikajace z decyzji Naczelnikow US Kierownik Dzialu SEE
| INNYCH NALEZNOSCI 9 ! == na wysokie kwoty u podatnikéw ze:'“c’ wier, IZ\nos’ci wystawionych na wysokie trudno $ciagalne iNaczelnika USC; Wykonanie na zatozonym poziomie Brak koniecznosci wdrozenia dodatkowych
§ nieposiadajacych majaku. 3. Akywne g?)szukivz nie maj étku celem kwoty wynikajace z decyzji Naczelnikéw Jak najszybsze zakariczanie postgpowar; machanizméw monitorujacych.
E Skutek: zastosowania ikutgcznego Srodka i Naczelﬁ(a UsC.
@ Zmniejszenie sig efektywnosci egzekucji. egzekucynego.
— P ie czynnosci h
‘% Z naruszeniem przepisow prawa
E\Lérég?x\ﬁméi £y Przyezyny: a) WskaZnik CS naruszenie prawa;
DZIALAN Prowadzenie czynnosci 55 Fraeany. . . . - b) Dane skfadowe: analiza przeprowadzonych . .
y I<=> 1. Bledne wysylanie wezwari. 1. Réwnomierne obciazenie praca, . " I . LIl kwartat 2018 1.: . -
& sprawdzajacych SNZ " . . < : 1. Akceptacja przez przelozonego analiz / | czynnosci 12 prawa p czynnosci . .
4 | NIEPRAWIDLOWOSCI 7 naruszeniem KONTROLA 93 2403/SKA-2/1 2. Nieprawidiowe udokumentowanie 3 3 9 SREDNI [o] 2. Koordynacja zastepstw rotokolow 2 czynnodei sprawdzaiacych do wszystich przeprowadzonych czynnose sprawdzaiacych Kierownik SKA-2
W LEGALNEJ p (s] 5 =~ przeprowadzonych czynnosci w przypadku nieobecnosci pracownika. P Y P acych. ¥ przeprowac y. oy y ' 0 P acyeh
DZIALALNOSCI przepisow prawa \8 & c) Poziom oczekiwany: "0";
PODMIOTOW 20 Skutek: d) Cykl monitorowania: miesigczny;
S Brak peinej dokumentacji w sprawie.
Niezrealizowanie planu kontroli
Wykonanie I kw.2018 r.:
< . -
Przyczyny: - . Liczba zatwerdzonych kontroli w | kw. 2018 1. - 36
ELIMINOWANIE % 1. Zbyt duza ilo$¢ wnioskéw o kontrole 8 Wskatnik wykonanala. plany; Liczba wnioskéw ujetych w planach na | kw. 2018 r. -53
NIELEGALNYCH Zwigkszenie efektywnosci S ujetych w planach. b) Dane skiadowe:
. A y < " - L. . " . . licznik - liczba przeprowadzonych kontroli . _ " Lo .
DZIALAN zapobiegania Sa 2. Wskazania do kontroli ujete i 1. Biezacy nadzor w toku realizacji planu 1. Raporty o stanie realizacji planu mianownik - liczba wioskéw ietych w planie Wykonanie: 36 / 53 = 69,23 % Analiza wnioskéw o kontrole ujimowanych
5 | NIEPRAWIDLOWOSCI i zwalczania KONTROLA ¥ 2403/SKP/1 w planach nie skutkujace 3 3 9 SREDNI (0] kontroli kontroli. \ontroli przyieta do realizacI?[v\y/ okresp\e w planach pod katem uzyskania Kierownik SKP
W LEGALNEJ przestepczosci 3= potencjalnymi nieprawidtowosciami. 2. Analiza realizacji planu kontroli. 2. Monitoring realizacji planu kontroli. P syjs’:\wuzdawcz mJ Wykonanie Il kw.2018 r.: dodatkowych przypis6w / wplywéw.
DZIALALNOSCI podatkowej i celnej 'noi 0 Puzigm uczekiwany iOO“/' Liczba zatwerdzonych kontroli w | kw. 2018 1. - 76
PODMIOTOW = Skutek: d) Cyki monitorowania: mleysw c/ k:/'varlal' Liczba wnioskéw ujetych w planach na | kw. 2018 r. - 89
e Brak potencjalnych przypiséw / Y & '
wplywdw, co ma wplyw na realizacje Wykonanie: 76 / 89 = 85,4 %
wyznaczonego celu.




Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 55/2018

Cza y-ref vk i e Aok DIAS z dnia 17 kwietnia 2018 r.
(symbol komdrki organizacyjnej)
Rejestr ryzyk - podsumowanie* PIERWSZEGO URZEDU SKARBOWEGO W BIELSKU - BIALEJ na rok 2018 (wg stanu na 30.06.20181.)
(IAS / US/ UCS / jednostki)
Forma reakcji na ryzyko:
Cel | zadanie . Miernik | WskazZnik oczekiwanego ici
" . Wiasciciel ka
z Planu dziatalnosci Nazwa zidentyfikowanego ryzyka " " .°°°““M 0 - dzialanie wyniku zarzadzania ryzykiem Osiagnigte wartosci dla miernika el nzy
skutek Wspétczynnik istotnosci ryzyka . . o . P " .
oraz . 5 . " (kontrolowanie I w zwiazku z realizacja zadania, wskaznika zarzadzania ryzykiem
L Proces KAS Obszar Podobszar Symbol ryzyka Opis ryzyka PR ryzyka SR ryzyka R ryzyka soki (15-25 pkt) i ograniczanie) ‘ mechanizm g‘:vu ::)t:‘r:glqr::ec:i‘o ktdrego ryzyko dotyczy: za okres sprawozdawczy Uwagi
P zzat Nr1 zzah. Nrl zzat. Nr1 4 vy - = - wéyredni (@12 ;?kl) P - przeniesienie 2kol. 13 Y + nazwa miernika | wskaznika 9
Inny realizowany Iw punktach: oy 1 i (1 Z - zakoriczenie : « dane sktadowe (licznik / mianownik) « dane sktadowe (licznik | mianownik) . .
istotny cel | zadanie przyczyny i skutki wystapienial (w skali 1-5) (w skali 1-5) (kol.8 x kol.9) niski (16 pkt) dziatari obarczonych « poziom oczekiwany « wykonanie Wiasciciel koordynujacy
nieujete w Planie ryzykiem « cykl monitorowania . S‘r};zyk‘a .
dziatalnosci T - tolerowanie (o ile zostat ustanowiony)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
1
= a) Efektywnos¢ finansowa komro!l miernik nr 1; | kwartal 2018 1.:
S . b) Dane skiadowe:
< Nietrafne typowanie podmiotéw Lo "
N licznik - ilo$¢ kontroli pozytywnych .
Q do kontroli " o . Miernik nr 1:
= z uszczupleniem powyzej 1000,- w okresie 16134 = 4710%
= . sprawozdawczym x 100 " .
ELIMINOWANIE % Przyezyny. mianownik - ilo$¢ kontroli ogétem w okresie Miemiknr 2.
NIELEGALNYCH Zwigkszenie efektywnosci 2 1. Bledna analiza / interpretacja Sprawoz dawczgm' 729.288,-
DZIALAN ?ambiegaﬁia 2 < inform;_icji, raport. < Biezaca analiza wynikéw kontroli 1. Raporty z podsystemu KONTROLA. c) Poziom ?)czekiwany' ;im’/yz'ej 40%; Kontynuacja biezacych analiz wynikow . .
6 I NIEPRAWIDLOWOSCI i zwalczania KONTROLA N = 2403/SKA-1/3 2. Niepetna infomacja bedaca 3 3 9 SREDNI o] od katemn efektywnosci finansowej . 2. Raport  aplikaci E-Orus . o) cykl monltorowan\é- miesieczn ’ Il kwartat 2018 r.: Kontroli pod katem efektywnoéci finansowel. Kierownik SKA-1
W LEGALNEJ przestepczosci E =~ podstawa, wniosku o kontrole. pod ka ) - Rap pikac Y eczny. pod ke )
DZIALALNOSCI podatkowej i celnej 3 2 Miernik nr 1:
A = i . -
PODMIOTOW < Sk a) Efektywnosc finansowa kontroli - miemnik nr 2 2176 552{.5%
S 1. Kontrola negatywna. b) Dane skladowe: Miernik nr 2:
8 2. Brak wplat mimo ustalenia - aplikacja E-Orus a menu: ra.chunkowoéc' 18 min
s uszczuplert podatkowych. Pikace X s B Wartos¢ oczekiwana w Planie Dziafalnosci IUSBB:
= podatkowa a podmenu: wpfaty & raport 36 i 37;
N . A A i >1.72 min
Q c) Poziom oczekiwany: wysoki;
d) cykl monitorowania - miesieczny.
<]
§ a) Wskaznik: % realizacja wykonania planu
dziafalnosci (z kol. 13); .
§ Nietrafne typowanie podmiotéw do b) Dane skiadowe: Lkuartal 2018 r. k;"i";’gf%é%r"
3 i " - p . =
ELIMINOWANIE ot ustalr & czynnosel sprawdzajacych. 1. Comiesieczna analiza raportow 2 E- “Cvzv;:?kalj(::vc?i Z;y‘ggg:ﬁ’;‘gg@é‘;;;i‘;ﬁf” b =3* 320 000 = 960 000
2 " " .
NIELEGALNYCH dokonanych w toku o Przyczyna: I . Orus "Kwota yszczuplen wynikajaca zakoriczonych w okresie N _ Weryfikacja czynnosci prowadzonych
DZIALAN S 2 2 08¢ 1 162n0rodnosé Weryfikacja wykonywania planu dziatalnosci w Z czynnosci sprawdzajacych g " 100: 724 890 * 100 / 960 000 = 75,5 % G ki N Koricayé Ki ik
7| I NIEPRAWIDLOWOSCI czynnosci KONTROLA NS 2403/SKA-3/14 naczna llosc | roznorodnos 3 4 12 SREDNI 0 zakresie kwoty uszczupleri wynil i hw okresie srawozdawczym (8) x 100, przez pracownikow, kigre mozna zakoriczy¢ erown
W LE sprawdzajacych 98 prowadzonych czynnosci. . . o " mianownik - warto$¢ planowanego wykonania . z uwagi na niskie szanse na osiagniecie SKA-3
GALNEJ = z czynnodci sprawdzajacych. sprawozdawczym". iy o . Il kwartat 2018 r.: p ;
DZIALALNOS przeprowadzonych z 5 " planu dziafalnosci na koniec okresu - dodatkowych wplywéw budzetowych.
0SCI dzial datniké 2 Skutek: 2. "Sprawozdanie MF-9Ps Dzial 2 Kresie Koty L a=2227509
PODMIOTOW udziatem podatnikow 2 o e Czynnosci e, prawoz W zakresie kwoty | b =2 660 000
g Konieczno$¢ prowadzenia wielu spraw, wynikajacych z czynnosci sp 1 (b);
2 ktdre nie dajg, dodatkowych wptywdw. ¢) Poziom oczek\yvany: wska.zmk wigksz) 2227509 100 / 2 660 000 = 83.74 %
= lub réwny 100%;
s d) Cykl monitorowania - miesigczny.
3
Niesystematyczne lub nieprawidlowe
ewidencjonowanie wplywdw budzetowych 1. Sporzadzania wydrukow z POLTAX-2B L kwartat 2018 1.
& et vwoaszanai || 2200 e LSy Wy 08 o285 | ogepoane o
OBSEUGA POBORU i efektywnosci poboru . = 1. Przeciazenie prac ksiegowania wyciagow. ) PP WHTAX 4 A1 ) Wskaznik: Ewidencionowanie wplywow; ngg)mias& miesi yc rvnarz)éc - wszystk\e subkontay ' do ksiegowania wplat.
ORAZ DYSTRYBUCJA ety p . POBOR o } azenie praca, < 2. Zasada "czterech oczu" " b) Poziom oczekiwany: do 5 dni roboczych : a 2y 2. Koordynacja zastepstw w przpadku " "
8 " naleznosci podatkowych i <u 2403/SER/2 2. Braki kadrowe, 2 4 8 SREDNI o 3. Analiza wydruku z podsystemu E-Orus f . - zaksiegowano do 5-tego dnia roboczego. N e . Kierownik SER
PODATKOW N | EGZEKUCJA 50 v " (na dwie rece). " - - kolejnego okresu rozliczeniowego; nieobecnosci pracownika.
| INNYCH NALEZNOSCI niepodatkowych S W tym nieobecnos pracownika. 3. Koordynacja zastepstw w przpadku Wykaz generowanie przypisow c) Okres rozliczeniowy: miesigcznie. 3. Zmiana organizacji pracy komérki
(publicznoprawnych) 5 . nieobecnogci pracownika niezgodnie z zasadami" - do wpfat. . . Il kwartat 2018 r.: ; .zakreséw c2ynnogei pracownikow
@ Skutek: P . 4. Analiza raportu z aplikacji E-Orus " Wszystkie subkonta zaksiegowano do 5-tego dnia Y P .
Wydtuzony czas zaksiegowania Wykaz KDW zwroty ". roboczego po zakoriczeniu miesiaca.
na karcie kontowej podatnika.
Nieterminowa realizacja Zwrot po terminie nie z winy dzwra0u SER -
2zwrot6w i nadptat biedne paczkowanie dokumentdw i pzne
3 1. Analiza liczby zwrotow 1. Analiza raportu z POLTAX-2b a) WskaZnik: Terminowos¢ zwrotéw; dosatrczenie prawidlowych dokumentéw do
OBSLUGA POBORU Wzrost skutecznosci o Przyczyny: 2u bywé‘ cym terminyem do realizaci: "Zestawienie oczekujacych zwrotéw L kwartat 2018 1. dzialu SER.
ORAZ DYSTRYBUCJA i efektywnosci poboru POBOR % T 1 Przgy'_eﬁ\_el ac i 2 K’:de lr?aga Zastenstw w prz adLu z odpisow". b) Dane skfadowe: 12192/12193x100% =1 %
9 P 5 naleznosci podatkowych <u 2403/SER/12 . azenie praca, 3 4 12 SREDNI o] . ynacja zastep pryp 2. Realizacja zwrotéw z podatku licznik - liczba zwrotéw dokonanych w terminie Zwroty w zwigzku z wyjasnieniami z dziatu Kierownik SER
ODATKOW : | EGZEKUCJA 50 2. Braki kadrowe, nieobecnosci pracownikow. P " g o 2 N . .
NG i niepodatkowych 2 v " N . od towardw i ustug VAT mianownik - liczba zwrotow ogdtem x 100%; Il kwartat 2018 1.: SKA (zwroty dla obywateli Ukrainy -
I INNYCH NALEZNOSCI w tym nieobecnos¢ pracownika. 3. Zlecenie wykonania zadania . N N ) o . .
(publicznoprawnych) Q innym pracownikom. zgodnie z planem z planem zwrotéw ¢) Poziom oczekiwany: 100%; 19263 /19 266 x 100 % = 99,99 % wyjasnienia adresow).
o« Skutek: ymp . z danego miesiaca. d) Okres rozliczeniowy: miesigczny.
Wyplata odsetek za zWrot 0 terminie. W zuiazku z powyZszym nie podieto
w P . dodatkowych mechanizméw kontrolnych.
* - niepotrzebne skresli¢
Sporzadzita: Gabriela Wojtan (SKA-1) Aprobuije: data / podpis Zatwierdzam
Nr tel. (33) 499-82-33 Kier. SEW Kier. SEE Kier. SKP Kier. SKA-1 Kier. SKA-3 Kier. SER Kier. SKA-2 Naczelnik

Pierwszego Urzedu Skarbowwego
w Bielsku-Bialej

Sylwia Juraszek

31.07.2018 .




Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 55/2018
DIAS z dnia 17 kwietnia 2018 r.

3 y-Fej et R ek
(symbol komdrki organizacyjnej)
Rejestr ryzyk - podsumowanie* PIERWSZEGO URZEDU SKARBOWEGO W BIELSKU - BIALEJ na rok 2018 (wg stanu na 30.06.2018r.)
(IAS /US/UCS / jednostki)
Forma reakcji na ryzyko:
Cel | zadanie . Miernik | WskazZnik oczekiwanego ici
" . Wiasciciel ka
z Planu dziatalnosci Nazwa zidentyfikowanego ryzyka " skutek Wspétczynnik isotz(te::é;:tim%a 0 - dzialanie wyniku zarzadzania ryzykiem Osiagniete wartosci dla miernika / cletryzy
oraz ia ryzyka ia ryzyka _ Wsp '¥yzyka Istotnoscl ryzy| (kontrolowanie monitorujace do w zwiazku z realizacja zadania, wskaznika zarzadzania ryzykiem
Proces KAS Obszar Podobszar Opis ryzyka - (15, i ograniczanie) P ktdrego ryzyko dotyczy: za okres sprawozdawczy "
Lp. zzat Nr1 zzah. Nrl zzat. Nr1 Symbol ryzyka BR SR R wsyrse(:iknli((]g: 1225 ppkli;) P - przeniesienie mechanlz;nlz\;lv l;t;ntrolnych + nazwa miernika | wskaznika Uwagi
Inny realizowany Iw punktach: oy 1 i (1 Z - zakoriczenie : « dane sktadowe (licznik / mianownik) « dane sktadowe (licznik | mianownik) . .
istotny cel | zadanie przyczyny i skutki wystapienial (w skali 1-5) (w skali 1-5) (kol.8 x kol.9) niski (16 pkt) dziatari obarczonych « poziom oczekiwany « wykonanie Wiasciciel koordynujacy
nieujete w Planie ryzykiem « cykl monitorowania . yzyka
dziatalnosci T - tolerowanie (o ile zostat ustanowiony)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19

Idata, podpis/




	Załącznik Nr 4

