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WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640) po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):

15,16,17,20,23,28,30.03; 6,12,20,24,27.04.2017 .
wnosze o:

1. Zdefiniowanie na nowo: obszaréw wspofpracy oraz wzajemnych relacji w sprawach, ktérych
zakres wynika z obowigzujgcych przepisow i przyjetej praktyki oraz ustalenia zasad tej
wspbtpracy z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi z uwagi na powstanie nowego podmiotu

jakim jest Izba Administracji Skarbowej w Katowicach.

Podstawa prawna:
- art. 8 w zwigzku z art. 18 ' oraz w zwigzku z art. 78 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. -
Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze zmianami oraz z 2016r. Dz.U. poz. 2255),

Uzasadnienie:
Kontrolujgcym okazano notatke stuzbowa, sporzadzong w dniu 09.02.2016 r. ze spotkania, w
ktorym udziat wzieli przedstawiciele pracodawcy: Dyrektor lzby Skarbowej, Wicedyrektor, i
gtowny ksiegowy oraz przedstawiciele NSZZ Solidarnos¢. Na spotkaniu tym dokonano ustalen w
zakresie uzupeienia limitéw na dodatki kontrolerskie na 2016 rok do wysokosci limitéw za 2015
r. Kontrolujgcym okazano pisemng informacje obecnego Z-cy Dyrektora lzby Administracji
Skarbowej w Katowicach dotyczgca spotkania w dniu 09.02.2016 r. w sprawie limitéw na dodatki

=

Eg kontrolerskie na 2016 r. Z tresci informacji wynika, ze spotkanie to odbyto sie na prosbe
'_%‘g przedstawicieli jednej sposréd dwunastu dziatajacych woéwczas zaktadowych organizagji
:.-'E-'___g zwigzkowych. W trakcie spotkania przedstawiciele organizacji zwigzkowej wskazali na ich
_%g zdaniem, zbyt matg kwote przekazang w ramach tzw. puli srodkéw na dodatki kontrolerskie i
_%g wystapili o zwigkszenie przyznanych kwot. Ponadto jak wynika z notatki w efekcie spotkania, po
== ponownej analizie i konsultacji z Gtéwnym Ksiegowym Dyrekcja postanowita o zwiekszeniu kwot
= na dodatki w osmiu konkretnych urzedach skarbowych, powyzsze jak wynika z notatki, nie
- stanowito uzgodnienia wynikajacego z art. 27 ustawy o zwigzkach zawodowych. W trakcie

spotkania jakie miato miejsce w trakcie kontroli z Przewodniczacym Komisji Zaktadowej NSZZ
»Solidarnos¢” Pracownikéw Administracji Podatkowej wojewddztwa $lgskiego inspektorzy pracy
uzyskali informacje o spotkaniu pracodawcy ze przedstawicielami zaktadowych organizagji
zwigzkowych w dniu 15.01.2016 r. w temacie dodatkéw kontrolerskich. W celu ustalenia, czy
takie spotkanie miato miejsce i jakie zagadnienia byty jego przedmiotem zobowigzano
pracodawce do przedstawienia informacji w tym zakresie. Pracodawca okazat pismo z dnia
13.01.2016.r o znaku 2401-KA3.705.1.2016.1 oraz notatke sporzadzong przez Z-ce Dyrektora

Izby Administracji Skarbowej w Katowicach, z ktérej wynika, ze spotkanie to, cyt.: ,zostato



2

zorganizowane w zwigzku z planowanym podziatem kwot niezbednych na wyptaty dodatkéw
kontrolerskich w poszczegolnych urzedach skarbowych dokonywanym po raz pierwszy po
konsolidacji (od 1 kwietnia 2015 r. ) przez obecnego pracodawcg tj. Izbe Skarbowa (obecnie |zbeg
Administracji Skarbowej). Na spotkaniu poinformowano, ze lzba Skarbowa dokona analizy
dodatkéw kontrolerskich, ich udziatu w wynagrodzeniach zasadniczych oraz ustali poziom kwot
przeznaczonych na wyptaty dodatkéw kontrolerskich w poszczegéinych urzedach. Nastepnie do
naczelnikéw urzedéw skarbowych zostanie wystosowane pismo z prosbg o zaproponowanie
procentowe] i kwotowej wysokosci dodatkéw kontrolerskich dla pracownikéw i kierownikéw
komérki kontroli podatkowej. Powyzsze spotkanie nie byto uzgodnieniem z organizacjami
zwiazkowymi, celem jego bylo poinformowanie zwigzki zawodowe o dokonywanym po raz
pierwszy jako jedna jednostka organizacyjna zarzadzana przez jednego pracodawce wydzieleniu
z wspdinego funduszu wynagrodzen kwot na wyptaty dodatkéw kontrolerskich”.

W tym miejscu nalezy zauwazyé wystepujaca rozbiezno$¢ co do oceny charakteru spotkania,
jakie miato miejsce w dniu 15.01.2015 r. W tej sytuacji, z uwagi na konieczno$¢ dalszego
bezkonfliktowego wspdtdziatania i poszanowania wzajemnych interesow oraz budowania
prawidtowych relacji z zachowaniem zasad wspoétzycia spotecznego - wniesiono jak we wniosku.

Zapewnienie, by, w przypadku umoéw, zawartych na czas dtuzszy niz 1 miesigc, o ktérych mowa
w art. 734 i art. 750 Kodeksu cywilnego, wykonywanych przez przyjmujgcego zlecenie lub
swiadczgcego ustugi, wynagrodzenie byto wyptacane co najmniej raz w miesigcu.

Podstawa prawna:

art. 8a ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg
(Dz.U. z 2015r. poz. 2008 ze zmianami z 2016r. Dz.U. poz. 1265),

Uzasadnienie:

Zgodnie z art. 8a ust. 6 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz.U. z 2015r. poz. 2008 ze zmianami z 2016r. Dz.U. poz. 1265) "W przypadku uméw
zawartych na czas diuzszy niz 1 miesigc, wyptaty wynagrodzenia w wysokosci wynikajacej z
wysokoséci minimalnej stawki godzinowej dokonuje sig co najmniej raz w miesigcu.

W trakcie kontroli stwierdzono iz z 2 osobami zostaty zawarte umowy cywilnoprawne, na okres
od dnia 23.03.2017 r do 31.05.2017 r, ktérych przedmiotem jest wprowadzanie danych do
systeméw komputerowych w zwigzku z akcjg obstugi zeznan rocznych w uUs.

Kontrola wykazata, ze Zleceniodawca zapewnit Zleceniobiorcom wynagrodzenie w wysokosci
13.00 zt. butto za godzine. Z okazanych w trakcie kontroli dokumentéw wynika, 2ze
wynagrodzenia za prace w marcu 2017 r. zostaty zleceniobiorcom wyptacone w dniu 13.04.2017
r.

Biorac pod uwage aktualnie obowigzujgce przepisy ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2015r. poz. 2008 ze zmianami z 2016r. Dz.U. poz.
1265), wniosek wystapienia jest uzasadniony.

Pouczenie:
O terminie i sposobie wykonania ujetych w wystgpieniu wnioskow nalezy zawiadomi¢ inspektora
pracy kierujacego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36

ust.

[A.P]

2 ustawy o Panstwowej Inspekgji Pracy).




Dotyczy odpowiedzi na wystapienie:
040379-5310-K013-Ws01/17
z dnia: 12,05.2017 .

Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy w Katowicach
ul. Graniczna 29
40-017 Katowice

Nr Liczba

Wyplacona kwota (w

wniosku| - pracownikow Data wykonania przypadku Opis sposobu realizacji i uwagi *
Swiadczen)
1 2 3 4 5

* - Opis sposobu realizacji moze zosta¢ dokonany w osobnym dokumencie. W takim przypadku nalezy zatgczy¢ go do

niniejszej informacji, zas w odpowiednim polu kolumny 5 wpisa¢ nr zatgcznika.

Pouczenie:

Zgodnie z art. 36 pkt 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 r. poz 404 ze zmianami) podmiot
kontrolowany lub organ sprawujgcy nad nim nadzor, do ktérego skierowano wystapienie, jest obowiazany w terminie okreslonym
w wystapieniu, nie diuzszym niz 30 dni, zawiadomi¢ odpowiedni organu PIP o terminie | sposobie realizacji wnioskéw pokontrolnych.

OdpowiedZ. Data wydruku: 19.05.2017 09:48
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Katowice, dnia 12.05.2017 r.

(pieczec nagldwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 040379-5310-K013-Nk01/17

TRy ol A PN

1705121 14206306040379

IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ
ul. Konstantego Damrota 25 A .
40-022 Katowice Ty e A~

w8y
NAKAZ Ml

Na podstawie art. 11 pkt 1, 6, 6a) w zwiazku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015 poz. 640), po przeprowadzeniu kontroli w dniu(ach):
19,16,17,20,23,28,30.03; 6,12,20,24,27 84,2017 t.

nakazuje:

1. Oznakowa¢ odpowiednimi barwami bezpieczenstwa /ostrzegawczymi/ prog stwarzajacy
zagrozenie potknieciem i upadkiem w przejsciu pomiedzy pomieszczeniami nr 217 i 218 oraz do
pomieszczenia nr 209 i pomieszczenia nr 205 w Budynku A, 11 pietro .

Termin wykonania: 30.06.2017

Podstawa prawna:
- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Paristwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015r. poz.

640 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 1948),

- art.207 § 2 pkt.1i 2 oraz art.214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z
2016r. poz. 1666 ze zmianami oraz z 2016r. Dz.U. poz. 2255),

- § 6 ust.1i 4 oraz zatgcznik nr. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26
wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdinych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r.
Nr 169, poz. 1650 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

2. Zapewni¢ w pomieszczeniach 706, 707, 710, 723,729, Budynku B usytuowanego w Katowicach
przy ul. Damrota 25 o$wietlenie elektryczne o odpowiednim natezeniu.
Termin wykonania: 30.06.2017

Podstawa prawna:
- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowe] Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2015r. poz.

640 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 1948),

- art207 § 2 pkt.1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2016r. Dz.U. poz. 2255),

- §15ust1, § 251§ 26 ust.2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia
1997 r. w sprawie ogéinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

3. Usunac z ciggu komunikacyjnego na korytarzu, na IV pietrze w Budynku B usytuowanym w
Katowicach przy u. Damrota 25 sktadowane tam: biurka, pudta kartonowe oraz wézek sklepowy:.
Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowe] wykonalnosci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2016r. poz.
23 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 2138), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia

lub zycia ludzkiego.



Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Parnstwowej Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2015r. poz.
640 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 1948),

- art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2016r. Dz.U. poz. 2255),

- § 7 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianamioraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

4. Usunaé z ciggu komunikacyjnego na korytarzu, na |l pietrze w Budynku A usytuowanym w
Katowicach przy ul. Damrota 25 uzytkowang przez pracownikow lodowke.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalnosci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2016r. poz.
23 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 2138), bo jest to niezbedne ze wzglgdu na ochrone zdrowia
lub zycia ludzkiego.

Podstawa prawna:
- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Paristwowe] Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2015r. poz.

640 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 1948),

- art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2016r. Dz.U. poz. 2255),

- § 7 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

5. Usungé ubytek w $cianie w przejsciu pomigdzy pomieszczeniami 208 i 207 Budynku A, Il pietro i
zapewnié stabilnie umocowana listwe przy$cienng w tych pomieszczeniach.

Termin wykonania: decyzji nadaje rygor natychmiastowej wykonalnosci na podstawie art. 108 §1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.L). z.2016F. poz.
23 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 2138), bo jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia
lub zycia ludzkiego.

Podstawa prawna:
- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2015r. poz.

640 ze zmianami oraz z 2016r. poz. 1948),

- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2016r. Dz.U. poz. 2255),

- §14i§ 16 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogdlnych przepisdéw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 189, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Pouczenie:
Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okrggowego Inspektora Pracy w

Katowicach, adres: 40-017 Katowice, Graniczna 29.

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust 5 ustawy 0 Panstwowej
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktory wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktorym zostat nadany rygor natychmiastowe;
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach termindw
powiadomié inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.
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okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U.z 2014 r. poz. 1619).

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkdw egzekucyjnych w trybie

- P T gl
) — niepotrzebne skreslié I ‘

(pddgis i pieczec inspektora pracy) -






Dotyczy odpowiedzi na nakaz:
040379-5310-K013-Nk01/17

z dnia; 12.05.2017 r.

Panstwowa Inspekcja Pracy

Okregowy Inspektorat Pracy w Katowicach
ul. Graniczna 29
40-017 Katowice

Nr Liczba Wyplacona kwota (w
decyzji pracownikow Data wykonania 'prgygadkg) Opis sposaobu realizacji i uwagi *
Swiadczen
1 2 3 4 5

L

* - Opis sposobu realizacji moze zostaé¢ dokonany w osobnym dokumencie. W takim przypadku nalezy zalgczyt go do
niniejszej informacji, za$ w odpowiednim polu kolumny 5 wpisac nr zatgcznika,

Pouczenie:

Zgodnie z art. 35 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 1, o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 1. poz 404 ze zmianami)
podmiot kontrolowany, do ktérego zostata skierowana decyzja, o ktorej mowa w art. 11 pkt 1-7 oraz art. 11a ma obowiazek

informowania odpowiedniego organu Panstwowe

Odpowied?. Data wydruku: 18.05.2017 09.49

| Inspekcji Pracy o jej realizacji z uptywem terminow okreslonych w decyzji.






