Katowice, dnia 19 sierpnia 2016r.

)
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Administracja
Podatkowa

Izba Skarbowa
w Katowicach

Samodzielny Referat
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

2401-BH.131.30.2016.3
2401-16-092852

Pani

Anna Bandura

Naczelnik Urzgdu Skarbowego
w Bytomiu

POLECENIE POKONTROLNE

Na podstawie przeprowadzonej kontroli warunkéw pracy w dniach 19-20
lipca 2016 r. w Urzedzie Skarbowym w Bytomiu przez:

1. Kazimierz Chermanowski — st.specjalista ds. BHP
2. Danuta Krélikowska-Foskot — st.specjalista ds. BHP
3. Tomasz Lapucha — Oddzialowy Spoleczny Inspektor Pracy

polecam wykonaé nizej wyszczegdlniong prace w celu usunigcia stwierdzonej
nieprawidtowosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:

1. Dokona¢ naprawy stanu podiogi ( nieréwna podioga/pofatdowana wykladzina/- wyréwnaé
wylewke i polozyé ponownie wykladzine, usunaé¢ dziury w wykladzinach, dziurawych
posadzkach i wyktadzin przy progach).

Podstawa prawna:
v o Art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy
v' § 14 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r.nr 169,
poz. 1650 z poz. zm.).

ul. Damrota 25, | tel.. +48 32 207 60 00 | fax: +48 32 207 60 10 | NIP: 954-13-02-993 www.katowice apodatkowa.gov.pl
40-022 Katowice REGON: 001021234 e-mail: is@sl.mofnet.gov.pl



Odpowiedzialny: Roman Kowalowka — Naczelnik Wydzialu Logistyki.
Termin realizacji: niezwlocznie.

Obudowaé szafke w pokoju nr 11. z przylaczami informatycznymi ze wzglgdu na

wytwarzany halas.

Podstawa prawna:
V' Art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

v' Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub

drgania mechaniczne (Dz. U. Nr 157, poz. 1318),

Odpowiedzialny: Roman Kowaléwka — Naczelnik Wydziatu Logistyki.

Termin realizacji: niezwlocznie.

3. Uzupehié¢ stanowiska pracy wyposazone w monitory komputerowe, w krzesta
z mozliwoscia regulacji wysokosci siedziska i oparcia oraz regulacji pochylenia oparcia, tj.

spelniajace wymagania ergonomii w tym zakresie

Podstawa prawna:
V' Art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy
v' § 15 rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczehstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r.nr 169,
poz. 1650 z péz. zm.).
v’ Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe z dnia 1 grudnia 1998 r.

(Dz.U. Nr 148, poz. 973),

Odpowiedzialny: Roman Kowaléwka — Naczelnik Wydziatu Logistyki.

Termin realizacji: niezwlocznie.

4. Zabezpieczy¢ i uporzadkowaé¢ przewody elektryczne.

Podstawa prawna:

* Montaz instalacji telekomunikacyjnych w oparciu o znowelizowane Rozporzqdzenie w
sprawie warunkow technicznyeh, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie

(DZ.U. Z 2012 R. POZ. 1289)

Odpowiedzialny: Michal Cofala — Naczelnik Wydzialu Informatyki.




Termin realizacji: niezwlocznie.

KP [Podstawowe] Obowigzki kierownika Art.212 pkt. 1),3),4),5), oraz Art. 211 pkt. 7)

Odpowiedz dotyczacg realizacji zalecenia pokontrolnego nalezy przesta¢ do Samodzielnego

Referatu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

/ podpis pracownika stuzby bhp//

I1ZBA SKARBOWA

ul. Damrota 25, 40-022 Katowice

tel. 32 207 60 00, fax 32 207 60 10
-63-
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PROTOKOL

z kontroli w zakresie przegladu warunkéw pracy

Jednostka kontrolowana: Urzad Skarbowy w Bytomiu

Termin kontroli: w dniach 19.07.2016 - 20.07.2016 r.

Zakres Kkontroli: przegladu warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Kontrole przeprowadzili:

1. Kazimierz Chermanowski - st.specjalista ds. BHP

2. Danuta Krélikowska-Loskot - st.specjalista ds. BHP

3. Tomasz Lapucha - Oddziatowy Spoteczny Inspektor Pracy

Stanowiska pracy pracownikéw administracyjno-biurowych wyposazone s3a
w monitory ekranowe, biurka oraz regulowane krzesta z pieciopodporowg podstawa
z kétkami jezdnymi. Konstrukcja biurka umozliwia dogodne ustawienie elementéw
wyposazenia stanowiska pracy, w tym odpowiednie ustawienie monitora ekranowego.
Dojscie do jednego stanowiska pracy jest utrudnione.

Gteboko$¢ i wysoko$¢ szaf zapewnia tatwy dostep do dokumentow.

Oéwietlenie pomieszczeri pracy jest naturalne i sztuczne. Okna wyposazone zostaly w
sprzet chroniacy przed storicem (rolety pionowe).

Temperatura w pomieszczeniach powyzej 18°C. Niektére pomieszczenia s3
klimatyzowane, instalacja byta czyszczona.

Podtogi sg réwne, niesliskie, niepylace.

Pomieszczenia higieniczno-sanitarne sg ogrzewane, o$wietlone. Przy umywalkach
znajduje sie mydto w plynie, reczniki jednorazowe, kosze na $mieci. Ustgpy wyposazone sg
w dozownik papieru toaletowego, kosze na $mieci, szczotki do toalet.

Pomieszczenia utrzymywane sa w czysto$ci. Na biezgco uzupetniane sa $rodki higieniczne.

Pomieszczenia, w ktérych znajdujg sie¢ archiwa wyposazone zostaty w regaty
metalowe przesuwne (jezdne) oraz wolnostojgce z statym mocowaniem do Scian.

Archiwum nie jest pomieszczeniem pracy statej.

Uwagi zrealizowane podczas przegladu:



e ustawianie na biezaco stanowisk pracy zgodnie z zachowaniem przejscia o szerokosci co
najmniej 0,75 m pomigdzy wyposazeniem danego pomieszczenia.

Uwagi do wykonania:

e przeorganizowaé stanowiska pracy w celu zapewnienia odpowiedniego dojscia do
stanowiska pracy- dotyczy pokoju nr 24

e zabezpieczy¢ i uporzadkowaé przewody elektryczne w pomieszczeniach nr 6, 7, 36,
46,61, 62,63,

e usung¢ usterki w instalacji telefonicznej - gniazdo do przytwierdzenia do Sciany
w pokojach nr 43, 53,

e dokona¢ naprawy stanu podlogi ( nieréwna podloga/pofaldowana wykladzina/-
wyréwnaé wylewke i polozy¢ ponownie wykladzing, usuna¢ dziury w wykladzinach,
dziurawych posadzkach i wykladzin przy progach ) w pomieszczeniach nr 37, 40, 41, 55,
58, 64, 66, 67, 68.

e uzupehié stanowiska pracy wyposazone w monitory komputerowe, w Krzesla
z mozliwoscig regulacji wysokosci siedziska i oparcia oraz regulacji pochylenia oparcia,
tj. spelniajace wymagania ergonomii w tym zakresie w pokojach nr 1, 2, 16, 19, 22, 25,
27,29, 35, 39, 46, 48. 60, 68. 69. 71, 72, zgodnie z Rozporzadzeniem .

e obudowa¢é szafke w pokoju nr 11. z przytaczami informatycznymi ze wzgledu na
wytwarzany hatas.

Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach, z ktérych jeden pozostawiono w
kontrolowanym zaktadzie pracy.
Do ustaler zawartych w niniejszym protokole wniesiono/nie wniesiono® zastrzezen.

Dotaczono;
1. Zalacznik nr 1 do protokotu w zakresie przegladu warunkéw pracy w Urzedzie
Skarbowym w Bytomiu w dniach 19-20 lipca 2016,

2. Zalacznik nr 2 zawiadomienie o zamiarze wszczecia kontroli
Bytomiu.

Urzedzie Skarbowym w

wiz Naczalnika

ﬁz_“ﬁ;““ STARSZY SPECJALISTA ds. bhp
ﬁ Kazimierz §hermanowski
.................................................. T Ar—

(data i podpis kierujacego jednostka) SPOLECZNY INSPEKTOR PRACY

.......................................................
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IZBY SWARGOWE STARSZY SPEGJALISTA
w KAy ¥ ds
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--------------------------------------- Foassnnsnnnnnns

(pieczed i podpis cztonkéw zespolu kontrolerow)
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Katowice, dnia 11 lipca 2016 .

I,

Administracja
Podatkowa

Izba Skarbowa
w Katowicach

UNP: 2401-16-078500

2401-BH.131.30.2016.1
Pani

Anna Bandura

Naczelnik Urzedu Skarbowego
w Bytomiu

ul. Wroctawska 92

41-902 Bytom

ZAWIADOMIENIE

o zamiarze wszczecia kontroli

Na podstawie § 2 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz.U. z 2004, Nr 246, poz. 2468 z pdzn. zm.), uprzejmie zawiadamiam

o zamiarze przeprowadzenia planowanej kontroli w zakresie:

o przegladu warunkoéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy
Przewidywany czas trwania czynnosci kontrolnych w dniach 19.07.2016-20.07.2016 r.
Kontroli dokona zespdt w skladzie:
Kazimierz Chermanowski — st. specjalista bhp IS Katowice
Danuta Kroélikowska-ELoskot — st. specjalista bhp IS Katowice
Tomasz Lapucha - - Spoteczny Inspektor Pracy

Na oryginale podpisata
Teresa Zejma
Dyrektor
o (podpis i pieczgc¢ osoby
wystawiajgcej zawiadomienie)
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