Rejestr ryzyk Pierwszego Urzedu Skarbowego w Bielsku-Bialej stan na 31.12.2017 r.

Zatacznik Nr 6

do Zarzadzenia Nr 115/2015 Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach z dnia 01.07.2015 r.
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d) Cykl raportowania: kwartalny;

=
,z 5 . Reakcja na ryzyko:
£ g - Ocena poziomu Mierniki #niki pl g
=2 @ @ £ = i §ci :
Nr . Zidentyfikowane 2 Y l#gs Y| B = istotnosci O - kontrolowanie . Mech y itorujace realizacji zadania: -
kolejny | . Plan celow . | Obszar ryzyka | Proces | Symbol ryzyka ryzyko: '§ & 3|8 E’% 5| 2g E . | ograniczanie Istniejace " do istniejacych « przyjeta nazwa WlascvlcwI Uwagi
ka |1 zadan Izby Skarbowej . " 2z = =< 33 s = wysoki (15-25 pkt) P - przeniesienie kontroli hanizméw kontroli .d dadowe (licznik/mi ik ryzyka
ryzyka nazwa ryzya S |9 2| § $redni (8-12 pkt) Z - zakonczenie dziatan mechanmzmow kontrolt ane skiadowe (licznik/mianownik)
* opis wg Karty ? E e niski (1-6 pkt) obarczonych ryzykiem * poziom oczekiwany
ryzyka Nr...... E [ T - tolerowanie
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16
1) Nadzér stuzbowy wynikajacy
z regulaminu organizacyjnego
i zakresu obowiazkéw;
2) Kwartalna analiza informacji
o zalegtosciach, w zwiazku
w 2z ktérymi wydano decyzje
5 0 odpowiedzialnosci oséb trzecich T
a . . . a) Wskaznik dziatari SEW;
o . . R - . i nastepcow prawnych (zafacznik o .
0OBSLUGA POBORU ORAZ S Niepodejmowanie dziatari 1) Biezacy nadzdr, r 1) b) Dane skfadowe: liczba spraw podlegajacych
DYSTRYBUCJA POBGR N s w celu orzekania i monitorowanie; 3) Kvartana analiyza informacii analizie do liczby wykonanych analiz; Kierownik
1 < Ta 2403/SEW/12 0 odpowiedzialnosci 2 4 8 SREDNI 0 2) Organizacja pracy; : . ) ¢) Warto$c¢ oczekiwana: 100% (z wyjatkiem
PODATKOW | EGZEKUCIA =2 solidarnej oséb trzecich 3) Zapewnienie ciagtosci 0 decyzjach o odpowiedzialnosci spraw, ktdre wplynety do komdrki SEW na 14 dni SEW
1 INNYCH NALEZNOSCI = . N o 0s6b trzecich i nastepcéw ! M 3 N
s z podatnikiem dziatalnosci; h (zalacznik nr 11a): przed zakoriczeniem okresu sprawozdawczego);
= prawnych (zaacznik nr 11a); d) Cykl raportowania: kwartalnie;
& 4) Analiza biezacych spraw | !
« o umorzonym postepowaniu;
egzekucyjnym - Biblioteka Akt,
5) Analiza spraw przypisanych
w Bibliotece Akt na pracownika
w zakresie przeniesiania
odpowiedzialnoci;
1) Kazdorazowa wstepna
analiza pod katem
s mozliwych do zastosowania
N $rodkéw egzekucyjnych . ST
Q badZ czynnosci 1) Okresowa analiza tytutéw 3 Podemo:zgazrliucczyyjl Egéﬁu i$rodkéw
® egzekucyjnych wykonawczych pod katem d L
=
OBSLUGA POBORU ORAZ g Niepodejmowanie w odniesieniu do podejmowanych czynnosci; t:))ega:]nai; l:;?]l)e‘}vﬁ'z;)nrﬁl;;gh’&ﬁgﬁﬁ'gggg
DYSTRYBUCJA POBOR s PR A wplywajacych tytutéw; 2) Cykliczne sporzadznie . X Kierownik
A =
2 PODATKOW IEGZEKUCIA | S8 | 2409/SEER caymose ﬂ"ﬂf"w 2 5 10 sredni ° 2) Bezzwloczne kierowanie | wydrukéw umozliwiajacych R~ Oczekiﬂggkf"_ 0 10 ciow SEE
I INNYCH NALEZNOSCI S g Yy tytutéw wykonawczych do monitorowanie zastosowanych V.= e
S
N
o
w

majatku celem zastosowania
skutecznego $rodka
egzekucyjnego;




¢) Poziom oczekiwany: 100%;

=
Z 5] Reakcja na ryzyko:
~§ _ g o Ocena poziomu Mierniki niki pl o
Nr Plan celow Zidentyfikowane 23 ::-1: £s r-‘é 4 g z istotnoSci O - kontrolowanie Istniejace ' Mechanizmy itorujace realizacji zadania: Wiaseiciel
ROISAY | g by Skarbowej | OV vkn | Proces | Symbolryka | ks | SEES | SXET] EED | s | r e Yoot do’snifacyeh sprojeanama | NSO ovagi
ryzyka * nazwa ryzyka 2 z @n £ = A PR mechanizméw kontroli « dane skladowe (licznik/mianownik)
© K] g 2|l & & $redni (8-12 pkt) Z - zakoficzenie dziatan A s
+ opis wg Karty E 5~ niski (1-6 pko) obarczonych ryzykiem * poziom oczekiwany
ryzyka Nr...... E [ T - tolerowanie
1 2 3 4 5 [ 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16
1) Kazdorazowa wstegpna
analiza pod katem
s mozliwych do zastosowania
S srodkéw egzekucyjnych 1) Okresowa analiza tytutéw
Q badZ czynnosci wykonawczych pod katem
x egzekucyjnych podejmowanych czynnosci; . ) . i
=
OBSLUGA POBORU ORAZ Q Wysokie kwoty trudnno w odniesieniu do 2) Cykliczne sporzadznie N_Ionltorowanle wp}ywaja‘cyclh _tytuk)w
< =~ 5o h . - p A wystawionych na wysokie trudno Sciagalne kwoty N .
3 DYSTRYBUCJA POBOR S 2403/SEE/LT Sciagalnych przypiséw 3 3 9 SREDNI ) wplywajacych tytutéw; wydrukéw umozliwiajacych wynikajace z decyzji Naczelnikow US Kierownik
PODATKOW | EGZEKUCJA e z decyzji Naczelnikéw US 2) Bezzwloczne kierowanie monitorowanie tytutéw i Naczelnika USC: SEE
I INNYCH NALEZNOSCI S i Naczelnika USC tytutdw wykonawczych do | wystawionych na wysokie trudno Jak naiszybsze zakariczanie 'ost owar;
S stuzby lub dokonywanie Sciagalne kwoty wynikajace 4szy! postep !
% zajec wierzytelnosci; z decyzji Naczelnikéw US
B 3) Aktywne poszukiwanie i Naczelnika USC;
w majatku celem zastosowania
skutecznego $rodka
egzekucyjnego;
<]
%('
Q
=
ELIMINOWANIE % fzen . 1) Réwnomieme obciagerie | ) )\ o b 3 Wlf,kzz”'k cs ranczene e
NIELEGALNYCH DZIALAK w_ Prowa ze(;ue pzynl;050| praca; 1) Al ‘(;e[/JlaCjii ﬁrz.gz przefozonego | - b) Dane skia O\lIive,‘ana %a przeprowadzonycl ‘@ .
< S . sprawdzajacyc < ; analiz / protokoléw z czynnosci | czynnosci sprawdzajacych z naruszeniem prawa ierownil
4 | NIEPRAWIDLOWOSCI W KONTROLA S é 2403/SKA-21L Z naruszeniem przepiséw 8 8 9 SREDNI ° 2) Kuordynaqg zaslepslyv_ sprawdzajacych; do wszystkich przeprowadzonych czynnosci; SKA-2
LEGALNEJ DZIALALNOSCI = w przypadku nieobecnosci ! . 3 . e
! 5 prawa . 2) Badanie okresu przedawnienia; ¢) Poziom oczekiwany: "0";
PODMIOTOW I pracownika; S X
= d) Cykl raportowania: miesigczny;
<
(&}
%]
o
=
s
S
<
% a) Wskaznik wykonanaia planu;
S b) Dane skiadowe:
NIELIL_EGLIA{VIIIV[\I‘?(\:/LAI’J\%ALAN g 1) Biezacy nadzdr w toku 1) Raporty o stanie realizacji licznik - liczba przeprowadzonych kontroli
< o Niezrealizowanie planu < realizacji planu kontroli; planu kontroli; mianownik - liczba wnioskéw ujetych w planie N .
5 I{géiﬁg%%g&?ﬁgs\gl KONTROLA % é 2403/SKP/L kontroli 8 8 9 SREDNI o 2) Analiza realizacji planéw | 2) Monitoring realizacji planéw kontroli przyjeta do realizacji w okresie Kierownik SKP
PODMIOTOW g kontroli; kontroli; sprawozdawczym;
=
S
x

d) Cykl raportowania: miesiac / kwartaf;

Sporzadzita Gabriela Wojtan / Katarzyna Duraj
nr telefonu 33 4998 233

Zatwierdzit

Naczelnik
Pierwszego Urzgdu Skarbowego
w Bielsku-Biatej
Sylwia Juraszek
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